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KO NE GRE VEé, KO SE VSE USTAVI,
SE PRI NAS NA SENTU JAVI!

SENT - Slovensko zdruZenje za dusevno zdravie je neprofitna, nevladna organizacija, ki je namenjena
posameznikom s tezavami v duSevnem zdravju in tistim, ki se znajdejo v trenutni duSevni stiski, nji-
hovim svojcem, strokovnjakom s tega podrodja ter vsem ostalim, ki jih zanima podrocje duSevnega
zdravija. ZdruZzenje je bilo ustanovljeno leta 1993.

POSLANSTVO ZDRUZENJA

Zdruzenje SENT deluje v javnem interesu na podrodjih socialnega varstva, zdravstva, izobraZevanja in
zaposlovanja skladno s cilji delovanja drustva.

Pri Ministrstvu za delo, druzino in socialne zadeve ima status humanitarne organizacije na podlagi humani-
tarne dejavnosti, ki jo opravlja pretezno na podrocju socialnega varstva.

Programi in dejavnosti zdruZenja so namenjeni:

e psihosocialni rehabilitaciji oseb s tezavami v dusevnem zdravju in tezje zaposljivih oseb,
e izboljSanju njihovega socialnega poloZzaja,

e ustvarjanju moznosti za njihovo ¢im bolj kakovostno in samostojno Zivljenje,

e krepitvi njihove modi pri skrbi zase.

SENT-0VI PROGRAMI

Glavna naloga zdruZzenja je razvijanje in izvajanje programov psihosocialne rehabilitacije oseb s tezavami
v dusevnem zdravju, ki potekajo v SENT-ovih centrih za dusevno zdravije v skupnosti (CDZS) in so pris-
otni v skoraj vseh slovenskih regijah. Poglavitni cilji programov so kakovostno in samostojno Zivljenje
oseb s tezavami v dusevnem zdraviju, delovanje v smeri preprecevanja predsodkov in stigme do dusevne
bolezni ter poudarjanje pozitivnhega dusevnega zdravija in skrb za preventivo. Programe izvajajo strokovni
delavci, lai¢ni sodelavci in prostovoljci.

e dnevni centri (DC) nudijo pomo¢ pri strukturiranju dnevnih aktivnosti uporabnikov preko razlicnih
skupin, delavnic, tecajev, individualnih informativnih in svetovalnih razgovorov, skupine za samopomoc,
socialne mreZze, skupinskih taborov in izletov;

o stanovanjske skupine (SS) omogocajo bivanje uporabnikov v stanovanjski skupini ali v lastnem
stanovanju na podlagi individualnega nacrta in ob strokovni podpori zaposlenih;

e zaposlovanje in delovno usposabljanje - z razlicnimi programi aktivne politike zaposlovanja in
socialne vkljucenosti nudimo pomo¢ pri zaposlovanju. ZdruZenje je ustanovilo SENTPRIMO - Zavod za
svetovanje, usposabljanje in rehabilitacijo invalidov, zaposlitvene centre (ZP): SENTPLAVZ, Dlan,
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KARSO Zaposlitveni center, d. 0. 0., Zaposlitveni center Dobrosin do.o.o. (prej Posestvo Razori

d.o.0.) in invalidsko podjetie Dobrovita plus, d. o. o., ki ponujajo razli¢ne storitve ali zaposlitev ose-
bam s tezavami v dusevnem zdravju.

DRUGI SENT-0VI PROGRAMI:

e zagovornistvo in varovanje ¢lovekovih pravic (v okviru tega sta organizirani dve svetovalni telesi, ki
pomagata vzpodbujati omenjene programe to sta Svet uporabnikov in Forum svojcev Slovenije),

e destigmatizacija in preventivno delo, informiranje in odnosi z javnostmi, izobrazevalni programi
ter zalozniska dejavnost,

e mrezenje - povezovanje s sorodnimi organizacijami doma in v tujini,
e projektno in raziskovalno delo (na nacionalnem in mednarodnem nivoju).

POROCILO O DELU SENT, 2010



MAG. EDA P. BELAKA

eto 2010 smo v SENT-u pricakali z velikim pricakovanjem in upanjem, da bo koncno tudi sloven-
L ska politika dala vecji poudarek neviadnemu sektorju, da bo nevladnim organizacijam (NVO)
namenila vecji pomen ter posledicno vec sredstev za izvajanje njihovih programov. Da bodo koncno
spoznali, da lahko NVO svoje storitve na podrocju dusevnega zdravja v skupnosti opravijo bolj kakovost-
no, hitreje ter z manyj sredstvi in predvsem, da lahko svoje storitve bolj ucinkovito priblizajo uporabnikom

in tako omogocijo dostopnost do teh storitev vecjemu stevilu le-teh.

Ta pricakovangje so temeljila predvsem na tem, da Zakon o dusevnem zdravju' predpisuje Viadi Re-
publike Slovenije, da eno leto po njegovi uveljavitvi sprejme Nacionalni program dusSevnega zdravja
(NP} in z njim mrezo pomoci in podpore v skupnosti vsem, ki se soocajo s problemi v dusevnem zdravju.
To se zal ni zgodilo in NP kljub pripravijenemu predlogu ni nasel poti v proceduro sprejetja in s tem

uveljavitvi v skupnosti.

Seveda bi bilo iluzorno, da bi to neuresniceno pricakovanje kakor koli negativno vplivalo na delo-
vanje SENT-a. Nasprotno, Se bolj smo strnili vrste ter, kljub zaostrenim pogojem financiranja NVO,
naredili pomembne korake v Siritvi svoje dejavnosti, poglabljianju kakovosti svojih storitev in se vecji

dostopnosti le-teh vsem, ki te nase storitve potrebujejo in koristijo.

Razore smo uspesno nadomestili z ekolosko kmetijo na Krplivniku pri Hodosu in Ze se kazejo tudi

prvi pozitivni rezultati v tej smeri .

Razsirili smo dejavnost in v Radljah odprli dnevni center ter v Velenju dnevni center za odvisnike,
ki koncno dobivata svoje prostore za nemoteno delovanje in razvoj. V pripravi pa je Se nadaljevan-

Je Siritve na druge lokacije.
Samostojne delovne organizacije, druge pravne osebe, ki jih ustanavlja SENT, dobivajo vse vecji

pomen. V prejsnjem letu se je Dobrosinu pridruzila tudi delovna organizacija Premiki. Obe pomem-

bno dopolnjujeta in poglabljata vsebinsko delovanje SENT-a.

! ZDZdr - Zakon o dusevnem zdravju
* NP - nacionalni program
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Tudi drugi programi uspesno nadaljujejo nase poslanstvo:

e Na podrocju izobrazZevanja je bil v snovanju izobraZevalni program skupnosine psihiatrije, ki bo
realizivan v letih 2011 in 2012.

o Zaposlitveni centri kljub tezZavam s financiranjem uspesno delujejo.

o [zobrazevalni programi so potekali tako za uporabnike kot tudi za svojce in strokovne delavce.

o Stanovanjske skupine bi kazalo razsiriti tudi na druga podrocja, ki so v tem pogledu deficitarna
(Maribor in Sirsa okolica, Gorenjska).

o Svet uporabnikov uspesno deluje in razvija svoje aktivnosti.

o Forum svojcev Slovenije (FSS) preko svojega odbora razvija in spodbuja programe, kar se kaze v
povecanem delovanju svojcev v skupinah za samopomoc, pogovornih skupinah in razbremenil-
nih razgovorih za uporabnike in svojce, sodelovanju s svojci iz drugih NVO ter v mednarodnem
programu Prospect.

 Mednarodna dejavnost SENT-a je dinamicna, saj tako delujejo SENT-ovi predstavniki v mednarod-
nih organizacijah (MHE?*, CEFEC*, EUFAMI®, WHO®, ce omenim samo nekatere). Nasi pred-
stavniki zasedajo vidna mesta v teh organizacijah.

o V slovenskem prostoru so nasi predstavniki vse bolj aktivni v koordinaciji NVO, ki bi morala v
bodoce vse mocneje in bolj odlocno zagovarjati njihove interese, potrebe in zahteve do institucij

viadnega in drugih sektorjev.
Vec podrobnosti vsebuje porocilo, ki predstavija posamezna podrocja delovanja SENT-a.

Kakovostni strokovni delavci, ki uspesno sodelujejo z uporabniki, svojci, prostovoljci in javnim sek-
torjem, pa so porok, da bo nase poslanstvo tudi v bodoce uresniceno. Pri njihovem zahtevnem delu,
ki je mnogokrat tudi zelo stresno, je pomembna njihova sproscenost in zadovoljstvo - to naj bo nase

vodilo tudi v bodoce.

Naj zakljucim: kljub zaostrenim, neprijaznim pogojem smo lahko z nasim delovanjem v preteklem
obdobju zadovoljni, saj uspesno nadaljujemo in izpolnjujemo svoje poslanstvo. SENT tako ostaja ena
najpomembnejsih in vodilnih NVO na podrocju dusevnega zdravja ne samo v Sloveniji, ampak tudi

v sirsem prostoru EU.

Iskrena hvala vsem v SENT-u in tudi izven njega za to uspesno sodelovanje.

* MHE - Evropska organizacija za dusevno zdravje

* CEFEC - Evropsko zdruZenje socialnih podjetij

* EUFAMI - Evropsko zdruZenje svojcev ljudi s teZavami v dusevnem zdravju
¢ WHO - Svetovna zdravstvena organizacija
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evropsko leto
boja proti

eto 2010 sta Evropski parlament in Svet EU razglasila za evropsko leto boja proti revicini in socialni
L izkljucenosti. V obrazlozitvi odlocitve o razglasitvi tega leta je navedeno, da je v EU v letu 2008 (pred
recesijo) pod pragom tveganja revicine Zzivelo 79 milijonov ljudi (16 % prebivalstva EU), kar resno ogroza
zavezanost EU trem temeljnim nac¢elom socialne drzave: enakosti, solidarnosti in socialni pravi¢nosti.

Aktivnostim evropskega leta boja proti revicini in socialni izkljucenosti smo se v SENT-u prikljucili s tremi
projekti, saj smo uspesno kandidirali na razpisu Ministrstva za delo, druZino in socialne zadeve (MDDSZ)
za sofinanciranje aktivnosti evropskega leta boja proti revs¢ini in socialni izklju¢enosti 2010 ter razpisu
Urada Vlade RS za komuniciranje za sofinanciranje informativno-komunikacijskih in izobrazevalnih dejav-
nostih nevladnih organizacij o evropskih zadevah v letu 2010.

[ZOBRAZEVANJE PREDSTAVNIKOV NATIONAL FOCAL POINT,
LJUBLJANA, 10. DO 12. FEBRUAR 2010

Od srede 10. do petka 12. fe-
bruarja je v organizaciji SENT-
a v hotelu City v Ljubljani po-
tekalo usposabljanje za pred-
stavnike skupine t. i. National
Focal Points (NFP), v okviru
projekta MHE (Evropske orga-
nizacije za duSevno zdravje),
ki zdruZuje nevladne organi-
zacije s podro¢ja duSevnega
zdravja. IzobraZevanja so se
udelezili predstavniki organi-
zacij iz Belgije, Avstrije, Hrva-

ske, Nemcije, Ceske in Slove-
nije. Skupina NFP pomeni no-
vo obliko izmenjave informacij in izkusenj na evropski ravni in deluje kot vezni ¢len med MHE in drugimi
organizacijami (¢lanicami MHE) v posamezni drZavi. Del usposabljanja je bil namenjen tudi evropskemu
letu boja proti revscini in socialni izkljucenosti. Delni rezultati raziskave, ki jo je na zacetku leta 2010 opravi-
la MHE, kazejo na povezavo med revsc¢ino in tezavami v duSevnem zdraviju ter na povecanje Stevila ljudi,
ki iS¢ejo pomoc zaradi ekonomske in gospodarske krize.
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B MEDNARODNA KONFERENCA: DNEVI SOCIALNE EKONOMIJE,
LJUBLJANA, 28. IN 29. OKTOBER 2010

SENT — Slovensko zdruZenje za dusevno zdravie in SKUP —
Skupnost privatnih zavodov sta v okviru dejavnosti evrop-
skega leta boja proti revscini in socialni izkljucenosti orga-
nizirala mednarodno konferenco Dnevi socialne ekonomije,
ki je potekala v Ljubljani 28. in 29. oktobra 2010 v prostorih
Gospodarske zbornice Slovenije na Dimicevi 13.

Cilj konference je bil vzpostaviti partnersko sodelovanje
med gospodarstvom, drzavo in civilno druzbo, ki je nujno
potrebno za zagotavljanje stabilnega in trajnostnega razvoja.
Prvi dan, 28. oktobra 2010, smo na plenarnih predavanjih
govorili o revicini, socialni ekonomiji v Sloveniji in v svetu
ter mestu socialne ekonomije v okviru organizacije za go-
spodarsko sodelovanje in razvoj (OECD). Med drugimi so
predavali John Low iz organizacije Charities Aid Foundation
iz Velike Britanije, dr. Emma Clarence OECD, mag. Simona
Smolej in prof. dr. Joze Mencinger. Popoldanske delavnice

so bile namenjene sistemskim in strateskim reSitvam na
podrodju socialne ekonomije ter turizmu kot priloznosti za izvajanje socialne ekonomije.
Drugi dan, 29. oktobra 2010, smo se posvetili lokalnemu okolju in predstavili tudi primere resitev in dobrih
praks v lokalnem okolju. Med govorniki so bili: Srecko Meh, podzupan mestne obcine Velenje, Sava
Dalbokov, skupina Erste iz Avstrije, Sally Reynolds, socialna podjetja iz Velike Britanije, Bernard Jacobs iz
organizacije AIGS iz Belgije in drugi.
Castni pokrovitelj konference je bil predsednik RS, dr. Danilo Tiirk. Konference se je udeleZilo preko 120
poslusalcev iz vrst izvajalcev socialnega podjetnistva, javne uprave, slovenskega gospodarstva ter ostalih, ki
jih je tematika pritegnila.
Ugotovitev konference Dnevi socialne ekonomije je, da se je socialna ekonomija in njena implementacija v
Sloveniji ze zacela, vendar je iz razli¢nih razlogov neprepoznavna in neuveljavljena. Posamezni primeri
dobrih praks niso dovolj, nujno potrebna je ureditev na podro¢ju zakonodaje, financiranja in ustvarjanja
podpornega okolja. Civilni dialog med vsemi dele-
zniki je potrebno na tem podrodju izboljsati na vseh
ravneh, med drugim tudi ozavescati javnost, Se pose-
bej gospodarstvo, oblikovalce in izvajalce politik.
Mednarodne izkudnje so nam pri tem lahko vzgled
in spodbuda, vendar moramo pri tem upostevati
posebnosti okolja, v katerem Zivimo.
Ve¢ o zakljuckih konference vam je na voljo na:
http://www.dnevi-socialne-ekonomije-2010.sent.si.
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POSVET: ZAPOSLOVANJE INVALIDOV IN LOKALNO OKOLJE,
PIVKA, 4. JUNLJ 2010

SENT je v sodelovanju z zaposlitve-
nim centrom Karso, Zaposlitveni
center, d. 0. 0., v petek, 4. junija
2010, organiziral posvet z naslo-
vom Zaposlovanje invalidov in
lokalno okolje.

Na posvetu smo razpravljali o zapo-
slovanju ranljivih skupin prebivalst-
va, kar predstavlja premik v lokalni
skupnosti, saj pomeni razbremeni-
tev socialnih transferjev in ima obe-
nem pozitiven vpliv na celotno Zivl-
jenje v skupnosti. Razvoj invalidskih

podjetij in zaposlitvenih centrov
(ZO) je pripeljal do osvescanja pre-
bivalstva, da so tudi invalidi zaposljivi in da so dela in storitve, ki jih opravljajo, kakovostna. Ob tej priliki
so obelezili tudi prvo obletnico ustanovitve in delovanja zaposlitvenega centra Karso, d. o. o.

Peter Svetina, direktor gostujocega centra, je predstavil izkusnje pri ustanavljanju ZC v ob¢ini Pivka, sodelo-
vanje z lokalno skupnostjo doma in v tujini ter vizijo razvoja socialnega podjetnistva z vidika ZC. "Ce ne bi
bilo osves¢anja, pobude in odli¢nega sodelovanja z ob¢ino Pivka, potem ustanovitev in uspesno delo za-
poslitvenega centra ne bi bila mogoca; za nas je to izredno pozitivna izkusnja," je povedal in dodal, da si
zelijo iritve izven obcine, vendar pri tem postopajo previdno, saj Zelijo invalidom v prvi vrsti zagotoviti traj-
na delovna mesta.

Na posvetu so sodelovali tudi: Damijana Peterlin, sekretarka na Ministrstvu za delo, druZino in socialne
zadeve, Robert Smrdelj, Zupan obcine Pivka in predsednik Zdruzenja obcin Slovenije, mag. Nace Kovac,
izvr$ni direktor SENT-a in predsednik Socialne zbornice Slovenije, Daira Balta, predstavnica Zavoda za
zaposlovanje Republike Slovenije, in Danica Oslaj z Direktorata za socialne zadeve v strukturi Ministrstva
za delo, druZzino in socialne zadeve, ki je bila glavna koordinatorica evropskega leta 2010 na MDDSZ.

POROCILO O DELU 3ENT, 2010 19



POSVET: Z DRUZBENO ODGOVORNOSTJO PODJETIJ V BOJU PROTI REVSCINI,
KOPER, 16. JUNLJ 2010

V koprskem Sredis¢u Rotunda so 16. junija 2010 na posvetu Z druzbeno odgovornostjo podjetij v boju proti
revscini strokovnjaki iz razlicnih organizacij predstavili svoje znanje in izkusnje o tem, kako se spoprijeti z
revscino in socialno izkljucenostjo ene najbolj ranljivih skupin v nasi druzbi, tj. invalidov, ter kako ju ¢im
bolj omiliti. Sre¢anje smo pripravili SENT — Slovensko zdruZenje za dusevno zdravie, Sentprima — Zavod za
svetovanje, usposabljanje in rehabilitacijo invalidov in Sredis¢e Rotunda.

UdeleZenci so se strinjali, da predstavlja enega od izhodov iz revscine tudi druzbena odgovornost podjetij.
Slednja so bila v preteklosti usmerjena predvsem v ustvarjanje dobicka, v spremenjeni druzbeni resni¢nosti
pa spoznavajo, da le trenutni, kratkoro¢ni dobicek ne zadosca ve¢, da bi jih trg sprejemal. Vse vec¢ podjetij
— tudi slovenskih — se zato odloca za druzbeno odgovorno delovanje, ob ¢emer spoznavajo, da takSen
pristop ni samo strosek, temvec¢ predvsem nalozba v dolgoro¢no uspesnost podjetja, ki hkrati pozitivno
vpliva tudi na celotno druzbo.

Posvet so udelezenci sklenili z ugotovitvijo, da lahko revscino in socialno izklju¢enost premagamo le s
sodelovanjem in ob zavedanju, da lahko eden drugemu veliko ponudimo — ne le znanje in izkusnje, temvec
tudi clovecnost.

[
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POSVET: POLOZAJ ZAPOSLITVENIH CENTROV V SLOVENIJI IN MOZNOSTI
ZAPOSLOVANJA TEZJE ZAPOSLJIVIH OSEB, JESENICE, 10. SEPTEMBER 2010

Na posvetu smo ocenili situaci-
jo na podrocju zaposlovanja
invalidov v razmahu S&tirih let
od vpeljave Zakona o zaposlit-
veni rehabilitaciji in zaposlo-
vanju invalidov. Pogovarjali
smo se o naravnanosti deloda-
jalcev za sklepanje poslovnih
pogodb za nadomestno izpol-
nitev kvote ter o moznostih do-
datnega izobraZzevanja invalid-
nih oseb, ki delajo na zascite-
nih delovnih mestih.

Kot gostje so sodelovali: Dami-
jana Peterlin, sekretarka na Mi-
nistrstvu za delo, druZzino in socialne zadeve, Marusa Erbeznik, direktorica Sklada RS za vzpodbujanje
zaposlovanja invalidov, Vera Pintar, podZupanja obcine Jesenice, Franc Justin, vodja proizvodnje v pod-
jetju Iskra Mehanizmi, d. d., Beno Fekonja, predsednik uprave Fundacije Vincenca Drakslerja, Klavdija
Sumrada, direktorica ZC Sentplavz, ter Sabina Duranovi¢, zaposlena invalidna oseba na zaiCitenem
delovnem mestu v ZC Sentplavz.

Klavdija Sumrada je predstavila delovanje ZC SentplavZ, ki zaposluje 11 oseb na zascitnih delovnih
mestih. Poseben poudarek dajejo na spodbujanje ustvarjalnosti svojih zaposlenih, v letu 2009 so napisali,
ilustrirali in oblikovali otrosko slikanico Poredne barvice. Zelijo si, da bi lahko zaposlili $e vec invalidov,
saj je dela dovolj, vendar obstojeca finan¢na sredstva ne zadostujejo potrebam.

Damijana Peterlin je poudarila, da se bo s spremembo zakonodaje poloZzaj invalidskih podjetij prece;
spremenil, predvsem v smislu prorac¢unskih sredstev, namenjenih njihovemu delovanju, kar sledi zahte-
vam evropske zakonodaje. Marusa ErbeZnik je pojasnila, da bodo s spremembami v zakonodaji zavezan-
ci za izpolnjevanje kvote dolzni oddajati mesec¢na porocila o realizaciji pogodbenih del za izpolnitev
nadometne kvote, s ¢imer bodo zaposlitveni centri v nekoliko ugodnejSem finan¢nem polozaju kot do
sedaj. Franc Justin, vodja proizvodnje v podjetju Iskra Mehanizmi, d. d., je predstavil svojo izkusnjo sode-
lovanja z Zaposlitvenim centrom SentplaZ in povedal, da je zadovoljstvo tega sodelovanja obojestransko.
Beno Fekonja je izpostavil problem zaposlovanja oziroma zagotavljanja dela za osebe, ki so zakljucile
zdravljene zaradi odvisnosti od drog in izrazil potrebo po oblikovanju aktivnih programov zaposlovan-
ja tudi za to ciljno skupino.

Sabina Duranovi¢, zaposlena invalidna oseba na zascitenem delovnem mestu v Zaposlitvenem centru
Sentplavz, je povedala, da se na delovnem mestu zelo dobro pocuti in da svoje zaposlitve v zaposlitve-
nem centru ne bi zamenjala za delo v obic¢ajnem okolju.
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ZAKLJUCNA KONFERENCA OB EVROPSKEM LETU BOJA PROTI REVSCINI IN
SOCIALNI 1ZKLJUCENOSTI 2010, BRUSELJ, 17. DECEMBER 2010

Trr

Leto 2010, evropsko leto boja proti revicini in socialni izkljucenosti, so ¢lanice EU zakljucila s konferenco,
ki je potekala 17. decembra v Bruslju.

UdeleZenci so predstavili nekaj primerov dobre prakse in med njimi sta SENT-ovo delovanje proti stigmi in
socialni izklju¢enosti predstavili Barbara Dolnicar in Jasmina Jakomin. UdeleZence sta seznanili z aktivnost-
mi, ki jih je SENT izvajal v okviru EY 2010, leta boja proti revicini in socialni izkljucenosti.

Vec na o samem dogodku:
http://www.2010againstpoverty.eu/news/news/news156.html?langid=en

Predstavitev SENT-ovih aktivnosti:
http://scic.ec.europa.eu/str/index.php?sessionno=1b2e203234df6dee15934e448ee88971.
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Ob  praznovanju svetovnega
dneva dusevnega zdravja (10.
oktobra) in svetovnega dneva
boja proti revicini (17. oktobra)
smo v SENT-u opozorili pred-
vsem na socialno izkljuc¢enost in
revscino, ki sta mnogokrat prisot-
ni pri osebah s tezavami v dusev-
nem zdravju. Pripravili smo dva
festivala z naslovom Z igro nad
stigmo, katerih namen je bil pred-
stavitev problematike socialne
izklju¢enosti, revicine in stigma-
tizacije oseb, ki se zaradi razli-

¢nih Zivljenjskih okolisc¢in znaj-
dejo na obrobju druzbe.

Prvi festival je potekal v petek, 8. oktobra 2010, v kulturnem domu Janeza Trdine v Novem mestu. Na fes-
tivalu so se s stojnicami predstavile SENT-ove enote iz cele Slovenije ter lokalna drustva iz Novega mesta.
Na odru so nas zabavali Sr¢no gledalis¢e iz Radovljice, Rober Jerele na didzeriduju, Irena Zupandic¢ z gongi,
Kinolosko drustvo, Drustvo upokojencev Novo mesto ter mazoretni klub Takt iz Novega mesta. Dogodek
je s prijetno glasbo in plesom udelezencev zakljucila glasbena skupina Marshal iz Kranja. Vseh obiskoval-
cev festivala je bilo ok. 100.

Drugi festival je potekal na Bev-
kovem trgu v Novi Gorici 15.
oktobra 2010. Udelezilo se ga je
ok. 300 obiskovalcev, kar nas je
iztedno pozitivno presenetilo.
Veliko mimoidocih se je namre¢
ustavilo na stojnicah oziroma so
prisluhnili programu na odru. Na
stojnicah so sodelovali SENT-ove
enote iz cele Slovenije in razlicna
drudtva iz Nove Gorice in oko-
lice, ki so pripravile tudi ustvar-
jalne delavnice. UdeleZenci so se
lahko preizkusili v cirkuskih ve-

$¢inah, izdelovanju nakita in dru-
gih kreativnih izdelkov. Dogaja-
nje na odru so popestrili: dijaki gimnazije Nova Gorica, drustvo kmeckih Zena Dornberk, plesno drustvo
KreART, Twriling — mazoretno drustvo Nova Gorica, CSM ALL Gorizia, Darko Peterman, Vili Resnik in drugi.
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PROJEKT NISEM VEC SAM — DELAM KOT PROSTOVOLJEC

Projekt, ki je bil sofinanciran s strani Urada Vlade RS za komuniciranje, je bil namenjen v prvi vrsti specifi-
¢ni ciljni skupini — osebam s tezavami v duSevnem zdraviju. Z nacrtovanimi akcijami smo krepili solidarnost,
osvescali §irso javnost o problematiki oseb s tezavami v dusevnem zdravju ter spodbujali oblike pomodi, v
katere se lahko vkljuci vsak, ki je pripravljen nameniti nekaj svojega ¢asa socloveku, ki je v stiski.

Aktivnosti v projektu so bile usmerjene v pridobivanje novih prostovoljcev za delo v programih zdruZenja
SENT, v promocijo (predstavitve programov zdruzenja SENT preko lokalnih medijev, promocijske stojnice
na javnih mestih in delitev letakov po ulicah), osvescanja SirSe javnosti o problemu revscine in socialne
izkljucenosti ljudi s tezavami v dusevnem zdravju in predstavitev programov zdruZenja SENT. Za bodoce
prostovoljce smo izvedli tudi Sest brezpla¢nih usposabljanj, ki so potekala v razli¢nih krajih Slovenije in se
jih je udeleZilo skupaj 106 udelezencev. Projekt je imel velik odziv tudi v medijih, saj je bilo v ¢asu trajanja

projekta ok. 40 objav na nacionalni in lokalni ravni.
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OBISK PREDSTAVNIKOV OECD-JA NA SENT-U

Konec januarja so so se predstavniki drustva SENT srecali z delagacijo Organizacije za gospodarsko sode-
lovanje in razvoj (OECD). Srecanje je potekalo na pobudo OECD-ja, ki je iskala primere dobre prakse na
podrodju socialnega podjetnistva. Direktorica Zavoda Premiki Dolores Kores in direktor invalidskega pod-
jetia Dobrovita plus d.o.o. Igor Pavel sta predstavila delo SENT-a na tem pododju ter uspehe in dileme s
katerimi se srecujemo. S srecanjem so se navezali tudi prvi stiki s predstavnico organizacije dr. Emmo

Clarence, ki je oktobra sodelovala na konferenci o socialni ekonomiji.
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B PRIREDITEV PTICKI V GNEZDU

V petek, 22. januarja 2010, smo ob 16. uri uradno odprli nove prostore dnevnega centra SENT v Ljubljani
na Belokranjski ulici 2. Na otvoritvi se nam je kot ¢astna gostja pridruZila soproga predsednika RS Barbara
Mikli¢ Tiirk s spremljevalcem mag. Francem Hocevarjem, svetovalcem predsednika RS za zdravstveno in
socialno varstvo ter humanitarna vprasanja.

Soproga predsednika drZave je ob pozdravnem govoru otvoritev oznadila kot velik prispevek drugtva SENT
k prizadevanju za lepse Zivljenje, saj so Cloveski odnosi in skrb za soljudi tisto, kar vsak potrebuje.

Nove prostore sta s simboli¢nim prerezom traku predala svojemu namenu predsednik zdruZenja SENT
mag. Edo P. Belak in direktor Mestne uprave MOL Vasja Butina.

Izvr3ni direktor SENT-a, mag. Nace Kovac je ob svojem govoru poudaril, da prostore, ki jih dnevno obisce
od 30 do 50 uporabnikov, zagotavlja MOL in da na SENT-u razmisljamo tudi o otvoritvi dnevnih centrov v
drugih regijah, npr. na Koroskem. Predsednik zdruZenja pa je v govoru politike pozval k vecjemu posluhu
za delovanje nevladnega sektorja. Kot posebni gostji sta bili z nami $e doc. dr. Vesna Svab, dolgoletna
predsednica zdruZenja SENT, in Vlasta Nussdorfer, predsednica Belega obroca, ki je dnevnemu centru ob
tej priloznosti podarila tudi 100 knjig Nasi obrazi.

Z glasbene plati sta popoldne popestrili citrarka Tanja Kozjek in pevka Anika Horvat, ki sta svoj nastop

donirali. Program pa je, prav tako brezplacno, povezovala dramska igralka Maja Martina Merljak. Vsem
ISKRENA HVALA.
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SENT-0VA SPORTNA DNEVA

V letu 2010 smo organizirali dva Sport-
na dneva, namenjena za vse SENT-
ovce. Najprej smo se februarja odprav-
ili na sankanje na Jezersko. Topla
fronta, ledena in mokra proga nam je
sicer "pravo" sankanje po progi pre-
precila, zato smo si najprej ogledali
muzej v Jenkovi kasarni. Ko smo se
dodobro najedli v Gostisc¢u pri Jezeru,
smo se vseeno nekajkrat spustili s san-
kami po gri¢u v blizini gostisca, tako,
da cisto brez sankanja le nismo ostali.
Poletni Sportni dan je potekal v Ter-
mah CateZ. Sportnega dneva se je ude-
leZilo preko 50 SENT-ovcev. Dan je mi-

nil ob kopanju, druzenju in ogledu
kompleksa term.

POROCILO O DELU 3ENT, 2010



OBISK PREDSEDNIKA RS

V petek 19.3.2010 je dnevni center SENT Ljubljana obiskal predsednik RS dr. Danilo Tiirk. Odzval se je
namre¢ povabilu vodstva zdruZenja SENT, ki se mu je na tak nacin zahvalilo za pomo¢ pri reSevanju
slovenske drzavljanke.

Med potovanjem po Indiji je dekle namrec¢ zaradi zdravstvenih tezav zamudilo rok za podaljSanje vize,
zaradi Cesar je bila en mesec zaprta v vojasko nadzorovani bolnisnici. Edina moznost, da ne bi prislo do
Se hujsih zapletov glede njenega zdravstvenega stanja, je bila, po presoji strokovnega tima, ¢imprejsnja
vrnitev in takoj$nje zdravljenje v Sloveniji. Dr. Danilo Tiirk je bil v tem ¢asu ravno na sluzbeni poti v Indiji
in je na pro$njo zaposlenih na SENT-u obiskal veleposlanistvo RS v Indiji ter pomagal pri reSevanju de-
kleta, ki se je Ze stiri dni po tem varno vrnilo v Slovenijo.

Za ucinkovito pomo¢ in pripravljenost za sodelovanje se mu je vodstvo SENT-a zahvalilo na obisku

dnevnega centra SENT v Ljubljani in obenem izkoristilo priloZnost za ogled pred kratkim uradno odprtih
novih prostorov.
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SODELOVANJE V AKCIJI OCISTIMO SLOVENIJO V ENEM DNEVU [

Tudi SENT-ovci smo praznovali 17. april in se prikljucili akciji Ocistimo Slovenijo v enem dnevu. Po
posameznih centrih so se nasi ¢lani in zaposleni prikljucili lokalnim iniciativam in bili med 250.000 prosto-

voljci, ki so prispevali k ¢istejSemu okolju in ozaves¢anju prebivalcev Slovenije.
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STIGMA IN MEDIJI,

Stigma na podrocju dusevnega zdravja vodi v socialno izkljucenost in s tem vpliva na nizjo kvaliteto Ziv-
lienja oseb s tezavami v duSevnem zdravju in drugih marginaliziranih skupin. Mediji lahko pri tem
prispevajo v pozitivnem in negativnem smislu. Okrogla miza je bila izvedena na podlagi konkretnega
primera porocanja o dogodku v stanovanjski enoti SENT-a, z analizo uporabljenega besediice ter nacina
podajanja vsebine. Naredila in predstavila jo je moderatorka okrogle mize Ingrid Mager in pokazala je,
da je storilec dejanja v objavah omenjen z imenom in priimkov, da se omenja diagnoza, da je v tekstu
veliko misterioznih elementov, da je bila v vseh objavah dodana fotografija in da se SENT v nobenem
prispevku ne omenja v jasnem kontekst — npr. kaj so stanovanje skupine. Za omizjem so bili: doc. dr.
Vesna Svab, psihiatrinja, Psihiatricna bolnica OrmoZ, Andreja Stepec, predsednica Sveta uporabnikov
SENT, dr. Suzana Oreski, podpredsednica drustva Altra in novinarki Milena Zupani¢ iz ¢asopisne hige
Delo ter Jasna Tepina iz nacionalne televizije.

Okrogla miza se je zakljucila z mislijo, da je destigmatizacija oseb s tezavami v duSevnem zdravju nalo-
ga celotne druzbe in stavkom dr. Vesne Svab, da je potrebno zagotoviti §e dodatne vire financiranja, da
lahko ljudem ponudimo sluzbe, izobraZzevanja, usposabljanja in jih s tem zavarujemo pred tragi¢nimi

zapleti ter posledi¢no stigmo.
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12. FESTIVALU PSIHOSOCIALNE REHABILITACIJE
OSEB S TEZAVAMI V DUSEVNEM ZDRAVJU

Maja smo se skupina SENT-ovcev odpravili na 12. festival Euro-psy, ki je vsako leto v drugi drZzavi, tokrat
je potekal na Kanarskih otokih.

Z letalom smo se podali do Londona in po nekajurnem postanku naprej do Gran Canarie. Polni pricako-
vanj in dobre volje smo zgodaj zvecer prispeli na otok, kjer so nas v hipu navdusile ogromne palme,
odli¢no vreme in prijazni domacini. Tam nas je ze ¢akal letosnji koordinator festivala, Javier Santiago
Quintana. Dobili smo tudi majice in kape.

Festival psihosocialne rehabilitacije je bil v znamenju multikulturnega srecanja in raznolikosti. V pestrem
tridnevnem programu je bil tako poudarek na spoznavanju navad in tradicij iz razlicnih koncev sveta ter
druzenju. Ob ritmih $panskih kitar smo spoznali plesne korake flamenka, zvok mnogih bobnov pa nas
je popeljal tudi v svet brazilskega karnevala.

Afriska kulturna zabava je bila v znamenju dinami¢nih ritmov, napotili pa smo se tudi v puscavo, kjer so
nas kamele odpeljale na kratko potovanje. Raziskali smo lepote otoka, ki nudi ogromno naravnih zna-
menitosti. Pot nazaj je trajala skoraj 24 ur. Od dolgega ¢akanja smo bili vsi zelo utrujeni, ampak vseeno

zadovoljni, da nam je bil omogocen obisk festivala.
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SODELOVANJE NA KONFERENCI EVROPSKE ORGANIZACIJE
ZA DUSEVNO ZDRAVJE V BRUSLJU

V okviru Mental Health konference z naslovom Challenging Poverty — Creating Hope Breaking the cycle
of poverty and mental health problems, ki je od 22.-23. oktobra potekala v Bruslju, je svoje delovanje na
tem podrocju predstavil tudi SENT.

V okviru ene izmed delavnic sta Dolores Kores in Jasmina Jakomin udelezencem predstavili primere in
rezultate na podrodju ustvarjanja novih delovnih mest za osebe s tezavami v duSevnem zdraviju.
Predstavili sta tri projekte dobrih praks s tega podrodja in sicer Ucenje za Zivijenje, Vkljucitev teze
zaposljivih oseb na trg dela ter projekt Turizem. Preko tega sta pokazali moZznosti uspesnega vkljuceva-
nja teze zaposljivih na trg dela ter invovativnost nasih projektov.
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TRPINCENJE NA DELOVNEM MESTU
IN POSLEDICE NA DUSEVNO ZDRAVJE ZAPOSLENIH,

23. novembra je SENT v prostorih Obmocne zbornice GZS Nova Gorica organiziral okroglo mizo, ki se je
dotaknila perece problematike mobinga na delovnem mestu ter vpliva mobinga na dusevno zdravje zapo-
slenih. Po podatkih razli¢nih raziskav je v Evropi v povprecju okoli 10 odstotkov zaposlenih Zrtev razlicnih
oblik "mobinga" oziroma trpin¢enja na delovnem mestu. Z izrazom trpinc¢enje na delovnem mestu opre-
deljujemo sistemati¢no slabo ravnanje z zaposlenimi, sodelavci ali nadrejenimi, ki lahko, ¢e se ponavlja ali
poteka kontinuirano, povzrodi Zrtvam resne socialne, psihi¢ne in telesne zdravstvene tezave, ob enem pa
vpliva negativno na organizacijo in druzbo v celoti.

Trpincenje na delovnem mestu je pojav, ki zagotovo ostaja preveckrat skrit v osebnih zgodbah ljudi, ki se
s tem soocajo. Namen okrogle mize je, da o pojavu trpinc¢enja na delovnem mestu spregovorimo javno.

O tematiki trpincenja na delovnem mestu so spregovorili ga. Tanja Urdih Lazar — predstavnica KIMDPS, kijer
so izvedli prvo raziskavo o nasilju na delovnem mestu, dr. Mirjana Damej — psihiatrinja, ga. Alessia Faravelli
— predstavnica organizacije Mental Health Europe iz Belgije, predstavnik drustva POGUM - drustvo za do-
stojanstvo pri delu ter ga. Katarina PrimoZi¢ — ¢lanica protimobing komisije podjetja DARS.
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ZAKLJUCNA KONFERENCA PROJEKTA SPREGOVORIMO O NASILJU
NAD ZENSKAMI NA DELOVNEM MESTU

7. decembra je v EU parlamentu v Bruslju potekala zaklju¢na konferenco projekta Spregovorimo o na-
silju nad Zenskami na delovnem mestu. Projekt je vodila organizacija Mental Health Europe v sodelo-
vanju s partnerji iz razlicnih evropskih drzav, med katerimi je bil tudi SENT — Slovensko zdruZenje za
dusevno zdravije.

Predsednik Mental Health Europe in izvr$ni direktor SENTa mag. Nace Kovac je dejal, da Zelijo v tej
posebno zaostreni gospodarski situaciji opozoriti na Sibkejse ¢lane v delovnih organizacijah, na Zenske.
Vplivati Zelijo tudi na izboljSanje odnosov v delovnih organizacijah in na evropske ter nacionalne poli-
tike z omenjenega podrocija.

Konferenco je pripravil EU poslanec Milan Zver, udeleZili pa so se jo predstavniki iz 15 drzav ¢lanic EU.
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SENT-0VO BOZICKOVANJE

V dnevnem centru Ljubljana smo 22. decembra 2010 pricakali Bozicka in njegove pomocnice. Poveljstvo
dopoldneva je prevzel moderator, ki je najprej povabil na oder dva posebna gosta. Svoje pesmi, ki so
nastale v literarni delavnici pod vodstvom Vladislava Stresa, sta nam namre¢ predstavila Martina Pockaj
in Zahid Kajtazovic.

Nato so oder zavzeli tekmovalci v karaokah vseh starosti in kategorij. Po zacetnem ogrevanju so se pod
budnim o¢esom komisije pomerili: DC Nova Gorica, DC Trbovlje, DC Ljubljana in ¢lani iz SS Ljubljana in
okolica. Po izredno napetem boju so na koncu zmagali ¢lani iz Nove Gorice, ki so prejeli tudi posebno
nagrado — bon za sankanje za dve osebi na Jezerskem.

Bozicek je s svojimi pomoc¢nicami razdelil darila, izbrali pa smo tudi zmagovalno Bozickovo kapo. Kapa
je bila namre¢ vstopnica na prireditev. Prvo mesto je sicer prejela kapa s slonc¢kom, a je njena lastnica

predcasno zapustila prostore. Tako sta njeno mesto prevzela Tehno Bozicka, ki sta kot bankomat lahko
izpolnjevala bozi¢ne Zelje po druZenju na ta praznik.
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Nevladne organizacije s kampanjo za
bolj$o ozvescenost O dusevnem zdravju

STA, 9.1.2010, Tadeja Vaiovec

Drustva SENT, Altra, Ozara, Novi Paradoks, Vezi in Humana so
pripravili druzbeno odgovorno kampanjo  Zz naslovom
"Resnica je v oceh opazovalca'. Prepric¢ani so namre¢, da
predsodki o dugevnih motnjah veljajo le, ce v njih verjamete.
Namen kampanje je povecati druzbeno ozavesenost in

razumevanje o dusevnem zdraviju...

Do invalidov

Nedelo, 17.1.2010, 1.6r.

Sent- Zenj

pone ZS:‘(,);ZS-I;?HdeZCme za duSevno zdravije, e dve

- 1:0~e k.ft cl)2 pomenu vsem dostopnega turizma.

i b 1!7 a azw]. turisticne ponudbe za ljudi s
potrebami so oblikovali merila za certifikat

Invalidom  prij. '
i pryazno in ga decembra podelili sedmim
Isticnim organizacijam in 23 objektom

SENT v novih prostorih

Jana, 9.2.2010

edavno so v Ljubljani uradno odprli nove prostore dnevnega centra SENT.
Castna gostja je bila Barbara Mikli¢ Tark, prisel je tudi mag. Franc
Hocevar, svetovalec predsednika drzave za zdravstveno in socialno varst-
vo ter humanitarna vprasanja. Soproga predsednika drzave je ob pozdravnem gov-
oru dejala, da je odprtje velik prispevek drustva SENT k prizadevanju za lepse
Zivljenje, saj so &lovedki odnosi in skrb za soljudi tisto, kar potrebuje vsak. Nove
prostore sta s simboli¢nim prerezom traku odprla predsednik zdruzenja SENT mag.

Edo P. Belak in direktor mestne uprave MOL Vasja Butina.
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STA, 13.2.2010

V organizaciji SENT-a se je v petek zakljucilo tridnevno uspos-
abljanje za predstavnike National Focal Points (NPF) v okviru
Evropske organizacije za duSevno zdravje, ki zdruzuj
nevladne organizacije dusevnega zdravja. Izobrazevanja so se
udelezili predstavniki organizacij iz Belgije, Avstrije, Hrvaske,
Nemcije, Ceske in Slovenije...

.

, ™
I§ent se bp moral izseliti:

[ osestY(V) Razori. Psihiatri¢na klinika in
Sent bi $e sodelovala, a ne kage najbolje

Zurnal24, 2.3.201 0, Marjeta Bogataj

Ce pogodba ne bo podaljsana

,bo S iore; y .
za zaposlene v zaposlitvenem © Sent najprej poskusal poskrbeti

centru; med njimi je pet invalidoy, .

DRUZBENO KORISTNA PODJETJA: KAJ JE SOCIA(I;NO
PODJETNISTVO, ZAKAJ GA PRI NAS TAKO SLAB CRE?
POZNAMO IN ZAKAJ BREZ NJEGA KLJUB TEMU NE 2

Zakon kot resitev?

Mladina, 30.4.2010, VANJA PIRC
Izvréni direktor SENTa: "V tujini so socialna podjetja nastala skupaj z

drugimi procesi v druzbi, saj socialno podjetnistvo pot[_ebuje dOkl))r:"
razvito podporno okolje. Ce tega ne bo, potem tudi ucinkov ne bo.
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Ko bodo gradovi postali socialni klubi:

Z.a to, da bi socialno
podjetnistvo zacelo delovati,
je potrebno Se precej vec
kakor samo zakonodaja.
Poznavalci in praktiki so si
enotni, da Slovenija Se zdalec
ni drzava, kjer teh dejavnosti
ne bi imeli razvitih

Delo.si, 6.9.2010, Silva Ceh

Ne le pozivati, ampak tudi poslusati in upostevati

"Imamo zasebni kapital in javno slu-
7bo, vmesnega prostora - ki ga lahko
zaseda socialno podjetnistvo - pa tako
reko¢ sploh ne znamo opredeliti," pravi
Nace Kovac. Taksni primeri bi lahko bili
(med mnozico drugih) prazni obnovljeni
gradovi, kjer lokalna skupnost vidi le pri-

loznost za velik hotel (ki ga od nikoder
ni), moznosti za dober mladinski ali kak-
Sen podoben socialni klub pa ne prepoz-
na. Pomembno je torej, da dobro vpel-
jane socialne prakse (od socialnega in
zdravstvenega varstva, Solstva, okolje-
varstva) ne delujejo ad hoc, pravi Kovac.

Usposabljanje za turisticno agencijo za osebe s posebnimi potrebami

V socialnem podjetju delo za trojico

Delo, 5.10.2010, Bojc Sasa

Vseh deset teze zaposljivih oseb, ki so se zadnjega pol
leta v dnevnem centru Slovenskega zdruzenja za dusevno
zdravje Sent v Ljubljani usposabljale na podro¢ju turizma s
poudarkom na potrebah ljudi s prilagoditvami, je uspesno
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koncalo usposabljanje in prejelo certifikate; zdaj je na vrsti
ustanovitev turisti¢ne agencije. V njej bodo dobili delo trije
zaposleni, njen cilj pa bo v Slovenijo privabiti domace in
tuje turiste invalide in starejSe.

Tudi osebe z omejitvami
delajo dobro:

Pogovor Klavdija §umrgda direktorica

zaposlitvenega centra Sentplavz
Dnevnik, 13.9.201 0, Petra Miakar

Ali se Se vedno sredujete s predsodkom,
da invalidi delajo slabo?

Po mojih izku3njah sode& Jje ta predsodek Zal ¥e vedno prisoten
Ampak biti invalid ali oseba z omejitvami ne pomeni slabega dela tc;
zagotayljam. Delo res poteka pocasi in z ve prekinitvami, ampak’na
koncu je opravljeno zelo kakovostno.



Se bojimo drugacnosti?:
Novogoriski Sent, ki praznuje

10-letnico, v prostorski stiski

Primorske novice, 9.10.2010 TK

Ob deseti o i @ J y
bletnici delovanja je 120vogoriski Sentopozoril na Drostorsko

stisko. Da pa 50 osebpe stiske ljudy vse vecte, potriuje tudi

se je Stevilp uporabnikov v desetiy letih Dbotrogilo dejstvo, da

Sent nov najemnik ekohise v
Krplivniku v Obcini Hodos
Z izkuSnjami s
posestva Razori
na Goric¢ko

Ekolosko kmetijstvo in reja koz bosta
koncno zazivela tudi z ekohiso v Krplivniku

Vestnik Murska Sobota, 14.10.2010,
Bernarda B. Pecek

redsednik zdruzenja je mag. Edo P.
PBelak, izvr$ni direktor, ki nam je

posredoval naslednja podatke o na-
menu in dolgoroénih ciljih Senta v Krpli-
vniku: "Dosedanje izkuSnje pri razvoju
socialnih storitev, zaposlovanja teze zapo-
sljivih v gospodarskih panogah ekoloske

Kjer s¢€

Zurnal24, 2

Mag. Nace K

ckonomije) sO i«
zaposljive, vnovicen raz
posebno uveljavljanje ko

gleden postopek njegovega
uporabnikom prilagojene st
tva in javnega lokalnega

vars

5.10.2010, Sasa Banj

Kovad: "Osnovne prednos

predvsem ustvarjan]ve nov
mah zadruznistva vs

Can] 0s
ncepta odlocanja eha

pridelave in turisti¢nih storitev Zzelimo
povezati ter jih implicirati v prekmursko
regijo glede na moznosti ekohise v Krpliv-
niku. Na omenjeni lokaciji bi razvili pro-
jekt, ki bi vseboval elemente zaposlovanja
teze zaposljivih oseb, izvajali bi eno od
socialnovarstvenih storitev in gospodarsko
dejavnost s podrocja ekoloskega kmeto-
vanja ali turisticne ponudbe. Ciljna skupi-
na so teze zaposljivi (mladi, starejsi od 50
let, osebe s tezavami v duSevnem zdra-
vju...), predvsem pa bi se prilagajali potre-
bam lokalne skupnosti."

dobidek vra¢a judem

ac Lubej

ti tega sistema (0.p-:

n
uveljavljanja ter potrebam strank

oritve varstva starcyst

prevoza. "
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Poslovna asistenca, 10.11.2010, Petra llar

ako pogosto pomislimo, da se poslovnih srecanj udelezijo tudi
|< ljudje s posebnimi potrebami, invalidi? Ali pa so tudi v tem seg-

mentu odrinjeni na druzbeno obrobje?
O tem je razmidljalo tudi zdruZenje Sent in pripravilo zanimiv projekt
Razvoj turisticne ponudbe za ljudi s posebnimi potrebami. Z njim je ze
pozelo nekaj mednarodnih priznanj in nagrad, med njimi tudi posebno
nagrado Zirije Fundacije Erste, ki je odli¢na stimulacija za nadaljne delo
in zagotavljanje trajnosti projektnih rezultatov, pravi Dolores Kores iz
Slovenskega zdruZenja za dusevno zdravje, Sent.

Ob zaklju¢ku leta boja proti revscint
pobuda K razvoju socialne ekonomije
STA (Splet), Notranja politika, 02. 12. 2010

Ljubljana, 2. decembra (STA). - So
udinke, zato je treba tudiv Sloveniji ust

ne ekonomije pri nas, je na aSnji 1
Ini izkljucenosti in revscini dejal

varjati podporno okolje, ki b
oj social danagniji novinarski konferen

razv

leta boja proti socia

. . o
cialna ekonomija v evropskem pros L 0z
o omogocalo nadaljnii

ru Ze kaze pozitivne

ci ob zaklju¢ku Evropskega

izvréni direktor Senta Nace Kovac.

Kjer je vsako zivljenije

Pomembno

V Velenju si zelijo odpreti Dnevnj center

od drog - Potrebe so sl
ov ol
dopolnitev niZkOpra,% enske izkusnje pa

Za pomoc¢ odvisnikom

kazejo, da so dobra

nih i Ci
Programov pri pomog¢i odvisnikom

Nas éas, 2.12.2010, B.S,

drog Velenje, ki ga trikrat tedensko obiskuje
d§1u16 pod okriljem SENT-3 tudi zato kerJu
mkov. drf)g tudi razli¢ne psihi¢ne bole’zni - eni naj
zaradi njih, drugim Jo je povzrogilo uZivanje drogalJ
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vec k.ot. 10 uporabnikoy. Center
gotavljajo, da ima 80 % uporab-

bi v svet drog zasli pray



Invalidom turistiéna agencija,
tezje zaposljivim pa delo

Socialna podjetja v Eu-ju ye stalna praksa, v Sloveniji Se ne

RTVSLO.si (splet), Gospodarstvo, 5.12.2010, E.S.

Druitvo Sent je odprlo prvo tu
so zaposleni le tezje zaposljivi: ljudje z dusevnim
Direktor Senta mag. Nace
na podrocju zaposlovanja oseb s teZzavami z

temu imajo ze zdaj v raz

zaposlenih 60 do 70 ljudi, torej to pomeni, da so vendarle za

Zver proti nasilju nad zenskami:
"Kako napredna je neka druzba,
se vidi po tem, kaksen odnos

ima do najbolj ranljivih."

Dnevnik.si (splet), Svet, 7.12.2010

ra (STA) - Evropski poslanec Milan Zver
pskem parlamentu v Bruslju dar_wes
konferenco projekta Spregovorimo o

i na delovnem mestu. Projekt vodi
organizacija Mental Health Europe Vv sodelq\_/anju s part-
nerji iz razlicnih evropskih drzav, med njimi je tudi SENT
_ Slovensko zdruzenje za dugevno zdravje.

Bruselj, 7. decemb
(EPP/SDS) je v Evro
pripravil zakljucno
nasilju nad zenskam

Zastopniki za bolj
dostojno Zivijenje

Trenutno deluje 19 zastopnikov oseh

Kovac je ob tej priloznosti povedal,
dugevnim zdravjem stigma. A kljub

li¢nih invalidskih podjetjih in zaposlitvenih centrih

risti¢cno agencijo namenjeno invalidom.v kateri
i motnjami in starejsi od 50 let.

da je najvecja tezava

posljivi, je preprican.

Novogoriski SENT se spopada
s prostorskimi tezavami

Radio Robin, 14.12.2010, Novice, 10:04
Kristina Furlan ’

IV(RISTINA FURLAN: Novogoriski
SENT se ze ve¢ kot leto dni spopada s
prostorskimi tezavami in iS¢e ustrezne
prostore. Potem ko so se marca izselili

iz nekdanjega vrtca Ciciban v Novi Gorici
kJevr obCina ponovno ureja vrtec in so se ,
zacasno namestili v Kromberku.
Predvidoma februarja pa se jim obeta
ponovna se}itev v prostore Kmetijske
zadruge v Sempetru, kjer je neko¢
delovalva obcinska uprava.

Vodja SENT- Margarita Humar.

na podrocju dusevnega zdravja na Sestih

Iokac_ijah po Sloveniji
Dnevnik, 17.12.201 0, Petra Mlakar

Prvi klic uporabnika je ze
predsednik Senta - Slovenske

" Be.lak pa poudarja tudi, da
bujejo tudi

ga zdruZenja za duSevno zdravje

prejel tudi zastopnik Edo P. Belak

NPl apogosto v takSnih primerih pomo¢ potre-
pa mora biti po njegovem vodilo za delo

ZaStCFnll;O F O npljenje n SF CSVthallJE ljlldl’ S I(atEIlnll :IEIUJES
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CDZS OSREDNJESLOVENSKA REGIJA
ENOTA LJUBLJANA

TUDI SENTOVCI NA 1Z-HODU

Skupina Sentovcev iz dnevnega centra Ljubljana se je v mesecu
juliju pridruZzila skupini IZ-HOD v zavodu Hrastovec.

Skupina IZ-HOD namre¢ na neinstitucionalen nacin, kot skupina
drzavljanov, podpira, da se proces dezinstitualizacije pri nas
pospesi. Njihova pot je trajala sedemintrideset dni, obiskali so
psihiatri¢ne bolnisnice in posebne zavode. Tudi Sentovci smo
podpisali peticijo proti zapiranju v razli¢ne oblike ustanov.

No, tudi malce izleta smo si privos¢ili in obiskali Ptujsko goro in
dr. Vesno Svab v psihiatri¢ni bolni$nici OrmoZ, hkrati se ji tudi
zahvaljujemo za gostoljubje. Zahvaljujemo se tudi Janezu
Jakobu, strokovnemu delavcu SENT-a, ki nas je ves ¢as dobro-
voljno spremljal, predvsem pa Bogu Kranjcu, ki je dal pobudo,
da smo na pot odsli.

Veseli smo, da smo se srecanja v Hrastovecu udeleZili, saj le tako la-

hko tudi sami prispevamo v dobrobit vseh uporabnikov psihiatrije.

Zdenka Kokotec

ENOTA SENTKNAP TRBOVLJE

DAN ODPRTIH VRAT V DNEVNEM CENTRU
SENTKNAP TRBOVLJE

V ponedeljek, 11. oktobra 2010, je v SENTKNAPU v Trbovljah po-
tekal dan odprtih vrat.

Udelezenci so bili raznovrstni: od druZzinskih ¢lanov uporabnikov,
predstavnikov zavodov in javnih institucij do predstavnikov poli-
tike. Program je bil pester, zacel se je z govorom vodje SENT-a
Trbovlje Rebeke Novak, nadaljeval pa se je z govori uporabnikov,
v katerih so povedali svoje Zivljenjske zgodbe in izkusnje. Sledil je
glasbeni program in nagovor predsednika SENT-a mag. Eda P.
Belaka. Vse to je potekalo v dobrem vzdusju. Namen tega dne je
bilo zdruziti ¢im vec ljudi iz razli¢nih organizacij, se jim predstaviti

ter pokazati, kaj se pocne in izdeluje v SENT-u: voscilnice, slike,
kvackane prticke, veriZice, roze in $e in Se.

Tatjana Gostimirovic
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CDZS GORENJSKA REGIJA
ENOTA SENTGOR RADOVLIJICA

TABOR POKLJUKA 2010

Sentgor Radovljica je tudi v letosnjem letu Ze tretje
leto tradicionalno organiziral tridnevni pohodniski
tabor na Pokljuki. Pod vodstvom izkuSenih
gornikov so udeleZenci osvojili skoraj dva tisocaka
visok vrh MreZce, ki stoji v samem osr¢ju Julijskih

Alp in se podali na ve¢ lepih gorskih planin, ki so jih

napolnile s svezo energijo. Ob poti so obudovali mnogobarvne cvetice in gorske zivali, poleg vseh drugih
¢udes prelepe gorske narave. Vsak tak pohod je bil zato nova dogodivicina, za nekatere nekoliko napor-
na, a za vse prijetna in zabavna. Ob vecerih, navadno po vecerji, je gorski okoli§ udeleZence, napolnjene z
energijo in dobro voljo, premamil v prepevanje pesmi, ki so jih glasno in veselo zapeli ob spremljavi kitare.
Kako pa so videli in doziveli tabor udelezenci pa so povedali sami.

Marija Zupanc

Kako zelo mi godi dogajanje na Pokljuki.
Smo kot velika srecna druzina. Vedno sem si
tega v sebi Zelela. Toliko zelenja, roZic in
kamenja, skalovie malo vise. Kljub deZevne-
mu hladnemu dnevu mi je toplo.

Danica

Prvi dan smo $li do Blejske koce in na
Mrezce. Dobro sem se imel in je bil lep raz-
gled brez dezZja. Obcudovali smo lepe roze.
Bostjan Griar

15. junij, Pokljuka: Od parkirisca nekje v gozdu po gozdni poti, ki nas je vodila do Blejske koce, smo hodili
okoli pol ure. Smer pohoda: Blejska koca-MrezZce (1965 metrov nadmorske visine). Merilec korakouv je
nameril: 367 cal, 2 uri in 4 minute aktivne hoje, 10.441 korakov, v dolZini 6,26 kilometra. Pot je bila pre-
hojena v precej meglenem vremenu. Zdysov ni bilo, zvinov tudi ne, padcev prav tako ne — skratka vse OK.
Dorde Ninic¢
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ENOTA SENT K KRANJ

KOPALNI IZLET NA DEBELI RTIC

Letos poleti smo bili Sent'ki kar kopalno razpoloZeni, zato smo se 2.8. odpeljali proti morju.

Do Ljubljane smo se odpravili po gorenjski avtocesti in od tam naprej proti Primorski. Vmes smo si na
postanku privoscili kavico in si pogasili zejo. V eni uri smo bili na cilju — Debelem rticu.

Pozdravilo nas je vroce istrsko sonce in takrat smo vedeli, da je pred nami izjemno prijeten dan. Vsi smo
takoj odsli na prelepo urejeno plazo in brez obotavljanja skocili v morje. Bili smo veselo razposajeni.
Nekateri so se malo prevec izpostavljali soncu, zato so bile rahle opekline neizogibne. Preden smo se podali
v vodo, smo nadeli zas¢itna obuvala, da nas ne bi morebiti zbodle morske zvezde in jezki. Med kopanjem
smo se Salili in veselo plavali, a vseeno ne predale¢, da se ne bi zgodila nesreca. Ob 12.00 smo Ze zelo la¢ni
odsli na kosilo.

Po krajsem pocitku smo ob 14.00 zopet odsli na plaZo, da izkoristimo ¢as do odhoda. Ob 16.00 smo se
pocasi zbrali pri avtobusu, se vkrcali in se nato polni prelepih vtisov odpeljali proti domu. Dusanka je poskr-
vali naslednji izlet. Nekateri so bili sicer nekoliko prevec "zagoreli", pa ni¢ zato. Ob sladkorc¢kih in so¢nih
alah so pozabili na neprijeten obc¢utek opecene koze. Nasa mentorica Dusanka je poskrbela tudi, da smo
se ustavili v Ankaranu, kjer je le nekaj his in veliki nasadi vinske trte. Le—te smo si tudi ogledali in se malo
sprehodili. Ker nam je bil izlet tako vSe¢, smo se soglasno odlodili, da ga v septembru ponovimo. Dusanka
je tudi veliko fotografirala in skrbela, da smo varno prispeli v Kranj. Za njeno prizadevnost se ji iskreno zah-
valjujemo vsi Sent'’kovi kopalci, plavalci in sprehajalci.

Ivana Treven
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ENOTA SENT SKOFJA LOKA

IZLET V SOTESKO VINTGAR

V soteski Vintgar smo videli zelo lepe, nar-
avne znacilnosti in znamenitosti Triglavskega
narodnega parka. Sprehodili smo se po poti
do reke Radovne. Nad reko Radovno smo
videli velik lep most, po katerem smo prisli
po 56 stopnicah do soteske Vintgar, v kateri
smo si najprej ogledali prvi slap, imenovan
Sum. Videli smo $umeco vodo modro-zelene
barve ter prelepe ribe, ki smo jih nahranili s
kruhom in jih obcudovali. Malo kasneje smo
se spustili po sami soteski. Nato smo prisli do
druge strani Vintgarja. Tam smo se spocili,
kaj kupili, malicali in se vrnili nazaj proti
domu. Na sami poti skozi sotesko smo pos-
neli tudi film, ki smo ga predvajali ob prvi
obletnici DC Sent Skofja Loka.

Petra Novak
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CDZS SEVERNOPRIMORSKA REGIJA
ENOTA NOVA GORICA

DELAVNICA PROSTOVOLJSTVO IN MLADI

V oktobru 2010 smo se prijavili na delavnico Prostovoljstvo in mladi, ki jo je sofinancirala Ustanova fun-
dacije BIT Planota. K sodelovanju smo povabili dijake iz Gimnazije Nova Gorica — likovna smer. Cetrtek,
28. oktobra, je bil DC v Novi Gorici napolnjen z uporabniki, pridruzili pa so se nam tudi uporabniki iz
DC Ajdovscina. Delavnico je s pozdravnim govorom zacel Darijan Krpan, izvrsni vodja Ustanove fundacije

BIT Planota, nato pa je Margerita

Humar, vodja DC v Novi Gorici, pred-
stavila program DC, pomen prosto-
voljstva za mlade ter njegove vred-
nosti. Udelezenci so se nato
porazdelili v skupine po parih skupaj
z uporabniki DC SENT-a. Skupaj so
dodelali zamisli o slikah na tematiko
prostovoljnega dela, skicirali ideje s
svinénikom na papir in zaceli z ust-
varjanjem. Za material so uporabili

platna razli¢nih velikosti, akrilne bar-
ve ter Copice. Namen tega druZenja je
bilo poleg spoznavanja pomena prostovoljnega dela tudi ucenje timskega dela, sodelovanja ter spoznavanja
drugacnosti in sprejemanja le-te. Dijaki so namenili nekaj svojega casa za to, da so se druzili z osebami, ki
so zaradi svojih tezav v dusevnem zdraviju velikokrat socialno izklju¢ene, ter tako spoznali pomen prosto-
voljnega dela, nasim uporabnikom pa je to druZenje ne samo polepsalo dan, ampak tudi dalo obcutek, da
niso "izklju¢eni". Ob zakljucku smo prijetno poklepetali ob bogato obloZeni mizi, Darijan Krpan pa je vsem
podaril Se majice. In seveda, brez skupinske slike v majckah tudi ni slo.

Margerita Humar
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ENOTA AJDOVSCINA

PRVI FESTIVAL NEVLADNIH ORGANIZACIJ V AJDOVSCINI

V soboto, 2. oktobra, se je v Ajdovicini v dvorani Prve slovenske vlade odvijal prvi festival nevladnih orga-

nizacij, katerega namen je bila predstavitev nevladnih organizacij Sirsi javnosti.

Festival se je pricel z uvodnimi govori, nato pa je bilo ¢ez dan predstavljeno tudi, kako nevladne orga-
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nizacije sodelujejo z obc¢inami. Vse
organizacije so se predstavile z razli¢ni-
mi nastopi in izdelki, ki so jih imele na
ogled na svojih stojnicah. Na koncu
dneva so s podelitvijo nagrade in pla-
kete predstavili tudi nagrajenca NAJ
NVO 2010, ki jo je dobilo Drustvo sle-
pih in slabovidnih iz Nove Gorice.

Festivala se je udelezil tudi DC SENT
Ajdovscina, ki ga je z odli¢nim pevskim
nastopom predstavil zborcek nasih
uporabnikov (Jozko, Slavica, Marjan), na
trgu pred dvorano pa smo na stojnici
predstavili in prodajali tudi svoje izdelke.

Romana Bizjak



ENOTA DNEVNI CENTER ZA UPORABNIKE PREPOVEDANIH DROG

CAJANKA NA SENT-U POSTAJA TRADICIJA

V sredo, 24. oktobra 2010, smo imeli na SENT-u dan odprtih vrat - CAJANKO, zato smo s pripravami zaceli
ze v ponedeljek. Po narejenem bojnem planu je Taja nabavila potreben material in potem se je zacelo.
Torek zjutraj je bila Mateja zelo delavna v kuhinji. Tiramisu in kremsnite je naredila kar z levo roko, v sredo
pa je nadaljevala z ribjimi namazi. Jaz sem olupil jabolka, ona pa jih je naribala. Dodal sem rozine, ona cimet
in "strudelj" je bil skoraj kon¢an. Ko so prisli obiski, smo jih pogostili s ¢ajem in pecivom. Kot sem videl, so
bili vsi zelo zadovoljni. Za kruh je kot vedno poskrbelo Pecivo d.d. Nova Gorica. Za intervju na TV Primorka
je poskrbel BoZo in se zelo lepo odrezal. Na Zeljo snemalca pa smo zavrteli komad od Pink Floydov.
Novoizvoljeni Zupan MONG se je tako navdusil nad nasimi dobrotami iz kuhinje, da se je ponudil, da nam
v dnevnem centru spomladi sam pripravi kosilo.

Imeli smo tudi obisk iz Bruslja, in sicer prijazno Alessio. Dan je bil super. Nadaljevanka je bila v petek, ko
smo pod arkadami pred obcino imeli stojnico. Prodajali smo adventne vencke, novoletne voscilnice,
voscene obeske in druge malenkosti. Za popestritev smo podarjali "misli dneva" in piskotke, ki smo jih
spekli sami. Dobicka, 22 evrov, smo bili zelo veseli. Odli¢no!

Samuel
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CDZS OBALNO — KRASKA REGIJA
ENOTA SENTMAR KOPER

OTVORITEV NA NOVO PRIDOBLJENIH PROSTOROV

Sentmar deluje na isti lokaciji vse od ustanovitve, to
je od leta 1996. Sprva smo imeli zgolj en prostor, ka-
sneje smo pridobili Se dodaten prostor, kjer so se
organizirale kreativne delavnice. Izvajali smo pro-
gram dnevnega centra in programe usposabljanja
na delovnem mestu. Z razvojem programov se je
vecalo Stevilo uporabnikov, ustanovili smo prvo
stanovanjsko skupino, povecalo pa se je tudi Stevilo
zaposlenih. Po dobrih 10 letih delovanja in razvi-

janja programov so prostori postajali vse tesnejsi.

Na koncu Ze tako tesni, da smo bili okrnjeni pri

Siritvi programov in sprejemanju novih vkljucitev, predvsem v program socialne vkljucenosti.

Na Mestni ob¢ini Koper so nam odobirili uporabo prostorov v pritlicju, kar nas je seveda zelo razveselilo
in olajsalo naso prostorsko stisko. 3. marca smo priredili otvoritev na novo pridobljenih prostorov.
Prireditev sta vodili novinarka televizije Koper Vesna Potoc¢ar Godina in ¢lanica SENT-a JoZica Starman.
Po pozdravnem nagovoru vodje CDZS Obalno-kraske regije Tine Nanut je ve¢ kot 70 zbranih gostov
nagovoril predsednik zdruZenja mag. Edo P. Belak. Prisluhnili smo glasbeni tocki Roberta Pisota in Tanje
Paravinje ter si ogledali gledaligko predstavo gledaliske skupine Sentiment. Vrhunec prireditve je bil
nastop znanega kantavtorja Marka Breclja. Vsi zbrani smo se po zakljucku programa posladkali z zares
veliko torto, ki nam jo je podarilo podjetje Mlinotest.

Novi prostori so dvakrat vedji od prvotnih in skupaj imamo ustrezno povrsino za kakovostno izvajanje
vseh programov, obenem pa imamo tudi dovolj prostora za Siritev in sprejem novih vkljucitev ter za
nemoteno in kakovostno individualno in drugo delo. Prostori so svetli in zra¢ni, opremljeni s primerno
osvetlitvijo in potrudi-
li smo se, da smo jih
uredili tako, da se vsi
Sentmarovci pocuti-
mo dobro in domace.

Tina Nanut
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CDZS PODRAVSKA REGIJA
ENOTA SENTLENT MARIBOR

PROJEKT GRUNTDVIG — UCNO PARTNERSTVO

V oktobru je SENT pricel z izvajanjem projekta Gruntdvig
— Ucno partnerstvo po programu VseZivljenjsko ucenje.
Namen projekta je predvsem v prenasanju dobre prakse
na podrodju dela z ljudmi. V dneh od 4. do 8. oktobra smo
opravili prvo spoznavno srecanje s partnerji v Canterbury-
ju v Veliki Britaniji: Kent and Medway NHS and Social Care
Partnership Trust (Velika Britanija), CEPER Almanjayar
Cartuja (Spanija) in SENT, Enota SENTLENT iz Slovenije.

Na voljo so nam bili trije dnevi, v katerih so nam pred-

stavili angleski zakon o dusevnem zdravju in njihove bol-
niSnice za osebe s tezavami v duSevnem zdravju. Vmes
med raznimi predavanji, ogledi in pogovori pa smo si ogledali ali sodelovali $e pri glasbeni terapiji.

Prvi dan smo spoznali pevski klub Sing For Your Life, ki je namenjen starejsi populaciji. Namen je prepevanje
in druzenje. Izucen glasbenik vodi pevske vaje. Na omenjeni uri smo sodelovali tudi udeleZenci projekta.
Naslednji dan smo si ogledali psihiatri¢no bolni$nico in tamkajSnji program. Zaceli smo s telovadbo Wake
and shake. Na moderno glasbo smo se zbudili in "zasejkali". Zatem sta za nas dva uporabnika pripravila
krajsi kitarski koncert — zaigrala sta v duetu.

Popoldne smo preZiveli e eno glasbeno uro v bolnisnici, tokrat smo sodelovali starejsi z demenco in mi,
udeleZenci projekta. Terapevt nas je vodil skozi improvizirano igranje na razlicne inStrumente. Pa kaj, e
smo v sobi govorili ve¢ razli¢nih jezikov in so med nami bile vedje starostne razlike; glasbeni jezik, ki smo
ga sami ustvarjali, je bil primeren za vse.

Zadnji dan smo obiskali institut za raziskovanje glasbene terapije in zdravja (da, v Angliji to obstaja). Sezna-
nili so nas z informacijami o raziskavi, kako zborovsko petje dobro vpliva na osebe s tezavami v dusevnem
zdravju. Na koncu smo se ude-
lezili javnega dogodka v mestu
za dan dusevnega zdravja. Sre-
¢anje je otvoril sam Zzupan, ki
je nato z zborom tudi zapel.
Peli so o lepem dnevu in na ta
nacin pregnali anglesko kon-
stantno prsenje deZzja stran.

Tadeja Kapun in
Irena Hladnik
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CDZS SAVINJSKA REGIJA
ENOTA CELJE

KOSTANJEV PIKNIK

Kostanjev piknik na Anskem vrhu nad celjskim parkom je bil prestavljen s Cetrtka na sredo, 13. oktobra, ker
je ob sredah vec ljudi v SENT-u. Vesela sem bila, da je lahko na pikniku bila tudi prijateljica Milena, ki sedaj
prihaja v SENT le ob sredah.

Zbralo se nas je okoli 35 udelezencev. Tisti, ki so imeli prevoz, so se odpeljali z avtomobili, ostali pa pes.
Hrane je bilo ogromno: vse od hrenovk, pleskavic, cevapcicev, da smo se vsi do sitega najedli in nismo imeli
prostora za kostanj v svojih Zelodcih. Zraven smo pili tudi sladek most oziroma jabol¢nik, ki sta ga pripel-
jala Edi in Alenka. Bil je izjemno dober.

Zrak v naravi nam je prijetno del, ¢eprav je bilo zelo mrzlo. Mileno je tako treslo od mraza, da si je izposodi-
la Matejev pulover in Edijevo bundo. Na koncu so nekateri tudi plesali, na primer Danica in Matej ter
Romana in njena mama. Okoli 13. ure smo se odpravili domov in piknik je bil koncan. Kljub temu da nas
je malo zeblo ter da nas sonc¢ni zarki niso ogreli, smo se imeli lepo, saj smo uzivali v prijetni druzbi in ¢as
je kar prehitro minil.

Marija Draksler
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CDZS DOLENJSKA REGIJA
ENOTA NOVO MESTO

OGLED ZIVALSKEGA VRTA V ZAGREBU IN GRADA MOKRICE

V petek, 18. junija 2010, smo se zbrali udeleZenci izleta iz SENT-a Novo mesto in me, iz stanovanjske
skupine Ozara, ki smo se jim na njihovo povabilo pridruZile. Pot nas je peljala mimo Krskega, kjer smo se
ustavili in pobrali $e udeleZence iz SENTKNAP-a Trbovlje, nato pa smo odrinili naprej proti Zagrebu. Pred
odhodom je Amina prinesla tudi sendvice. Ustavili smo se na carini, kjer je vsak pokazal svoj osebni doku-
ment za prestop meje s Hrvagko. Odpeljali smo se naprej. V Zagreb smo prispeli ob 10.40. Sofer avtobusa
je ustavil na postajalis¢u. Izstopili smo. Vesna je razdelila malico, vsak je dobil svoj delez. Pomalicali smo,
nato pa odsli na ogled Zivalskega vrta, za kar je bil potreben ¢as. Od 11. do 14. ure smo imeli ¢as za ogled
Zivalskega vrta, kavo, sendvi¢, sok itd. Nekateri so kupili tudi razglednice. Po kon¢anem ogledu Zivalskega
vita je bilo zbirno mesto pred vhodom v Zivalski vrt. Vsi skupaj smo se vrnili na avtobus in se ob 14.30
odpeljali proti gradu Mokrice. Tja smo prispeli ¢ez dobro uro. Imeli smo ¢as za malico, ogled gradu ... Ob
16. uri smo pocasi odrinili proti Novemu mestu. V avtobusu je bilo zelo zabavno. Poslusali smo nogomet-
no tekmo med Slovenijo in ZDA in se med sabo pogovarjali. V Novo mesto smo prispeli ob 17. uri. Rahlo
je dezevalo. Z izletom sem bila zelo zadovoljna.

Kristina Zvagen
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ENOTA KOCEVJE

OBISK ZNANE IGRALKE ALENKE TETICKOVIC

30. septembra 2010 nas je obiskala Alenka Tetickovi¢. Vsi ¢lani, ki smo se zbrali, smo jo nestrpno pricako-
vali. Malo je zamudila, ker ni takoj nasla prave poti, vendar je potem le dospela do nas. Zbrali smo se v
dnevnem prostoru in pricel se je pogovor. Povedala nam je nekaj o sebi, kako je zacela svojo igralsko pot,
kako zivi in kje zdaj igra. Tudi to, da ima h¢erko Tojo in kuZka. S seboj je pripeljala tudi mamo, ki je prav pri-
jetna. Alenka se mi zdi zelo simpati¢na oseba, odprta, zgovorna, pa tudi rada se odzove na povabilo za obisk
v drustvu, kot je naSe, kar ne stori vsak. Veliko igra, tako da ima dosti nastopov. Najraje, pravi, igra za otroke,
ki so zelo prijetno ob¢instvo.

Na koncu smo ji podarili igraco — kuzka za Tojo in $al za njo. Na$ Clan ji je razkazal prostore in bila je
navdusena, s ¢im vse se ukvarjamo in kaj izdelujemo.

Nato je sledilo slovo, ki je bilo prav prisr¢no, kakor je tudi Alenka. Upam, da jo spet kmalu vidimo, ¢e ne

drugace, pa vsaj v predstavi na odru.

Meta Henigman

/

8/
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CDZS KOROSKO - SALESKA REGIJA
ENOTA DNEVNI CENTER ZA ZMANJSEVANJE SKODE ZARADI DROG VELENJE

1

VIR: WWW.NASCAS.COM

OKROGILA MIZA V VELENJU

V Cetrtek, 25. novembra 2010, smo v Knjiznici Velenje v okviru Svetovalnega centra za zmanjSevanje
Skode zaradi drog Velenje in v sodelovanju z Mestno obcino Velenje izvedli okroglo mizo z naslovom
Vloga nizkopraznih programov v celostni obravnavi zasvojenosti. Namen okrogle mize je bil informirati
strokovno in §irSo javnost o pomembnosti zmanj$evanja Skode zaradi drog in osvetliti pomembnost skrbi
za dusevno zdravije.

Okroglo mizo je vodil predsednik zdruZenja SENT mag. Edo P. Belak, sodelovali pa so predstavniki razli-
¢nih organizacij, ki delujejo na podrocju zasvojenosti: predstavniki SENT-a, dnevnega centra SENT za
odvisnike Nova Gorica, drustva za pomoc¢ in samopomo¢ Zelva, Eureka Zalec, metadonske ambulante
Velenje, policijske postaje Velenje, javnega zavoda Socio, centra za socialno delo Velenje in Mestne
obc¢ine Velenje. Izhodis¢ne tocke, ki smo jih obravnavali na okrogli mizi, so bile: osvetlitev nizkopraznih
programov, kaj lahko ponudimo, kako lahko pomagamo v lokalnem okolju in kako lahko zagotovimo
bolj kakovostno, celovito obravnavo.

V razpravi se je pokazalo, da je potreba po odprtju dnevnega centra za zasvojene od prepovedanih drog
na obmocdju Velenja res zelo velika. Praksa svetovalnega centra za zmanjSevanje skode zaradi drog nam-
re¢ kaze, da bi morali ta program razsiriti v program Dnevni center, ker bi le-ta ponujal vec storitev za
prezivetje, kot so moznost pralnice, kopalnice in kuhinje, saj je med uporabniki kar nekaj brezdomcev,
ki tezko poskrbijo za osnovno osebno higieno in prehrano. Ob koncu okrogle mize smo bili enotnega
menja, da reSevanje problematike drog zahteva celosten pristop, ki uposteva uporabo in zlorabo drog
kot posledico socasnega vecplastnega dogajanja na individualnem in SirSem socialnem podrocju ter
vkljucuje razli¢ne akterje in ravni delovanja in usklajevanija.

Fanika Loncar
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FORUM SVOJCEV

NEKAJ UTRINKOYV IZ DELA FORUMA SVOJCEV V LETU 2010

Odbor Foruma svojcev (ES) je v zacetku 2010 izpel-
jal akcijo osvezitve clanstva, kjer smo zbrali pristop-
ne izjave starih novih ¢lanov, veliko svojcev se je od-
locilo ostati in obnoviti ¢lanstvo v ESS. Lahko rece-
mo, da smo v organiziranosti in delovanju svojcev
ena od najboljsih nevladnih organizacij (NVO) v Slo-
veniji. Delujejo skupine za samopomod, ki jih vodi-
jo svojci v Kopru, Mariboru, Novi Gorici, Novem
mestu, Radovljici. S taksno skupino smo zaceli tudi

v Ljubljani. Prvi koraki so bili bolj majavi, gledano s
staliS¢a udelezbe svojcev na skupini, so pa bile teme
in razprave zato bolj zivahne in zanimive. Skupinam za samopomoc smo kar nekaj ¢asa namenili na semi-
narju za vodenje razbremenilnih razgovorov, ki se je odvil 15. junija 2010 v DC Ljubljana.

Naredili smo tudi evalvacijo delovanja pogovornih skupin (PS) za uporabnike in svojce. Rezultati so bili zelo
spodbudni, kar nam daje potrebno energijo in zagon, da razmisljamo o razsiritvi delovanja PS na tiste
dnevne centre, kjer Se ne delujejo redno.

V okviru dnevnega centra SENTLENT smo pomagali organizirati in izpeljati okroglo mizo. Naslov je bil zani-
miv in obenem drzen: Norost. Menim, da je udele’ba na njej pokazala, da SENT pravilno nacrtuje razsiritev
na obmodje Korosko — Saleske regije.

Ministrstvo za delo, druZzino in socialne zadeve je organiziralo sedem posvetov na temo o izvajanju zakona
o duSevnem zdravju s poudarkom na obravnavo skupnosti, predstavljeno je bilo konkretno delo in pro-
blemi, s katerimi se srecujejo koordinatorji obravnave v skupnosti. Bila je visoka udelezba, stirih posvetov
smo se udelezili tudi mi. Na vseh posvetih se je pokazalo, da je zakon koristen in v veliko pomo¢ uporab-
nikom, le dolo¢ene zadeve bo potrebno, po skrbni proucitvi in presoji, e dodelati in prilagoditi realnim
situacijam na terenu.

Tudi sodelovanje z ostalimi NVO je v letu 2010 potekalo zgledno preko koordinacije, katere se svojci precej re-
dno udelezujemo in tako prispevamo svoj delez k razreSevanju problematike na podrocju dusevnega zdravja.

Podali smo tudi iniciativo, da se ponovno ak-
tivira delovanje Odbora svojcev oseb s teza-
vami v dusevnem zdraviju Slovenije, ki ga je
ustanovilo Sest NVO. Tudi to organiziranost
svojcev potrebujemo, najbolje se je to poka-
zalo pri snovanju in sprejemanju Zakona o
dusevnem zdravju, saj je pred nami kar nekaj
zakonov, ki so v fazi nastajanja ali tudi Zze
sprejemanja ali sprememb in dopolnitev in tu
bi morali svojci prispevati svoj delez izkusen;
in znanja

mag. Edo P. Belak
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SYET UPORABNIKOVY

Svet uporabnikov je tudi v letu 2010 deloval na Sirokem podrocju varovanja pravic uporabnikov (zakono-
daja, zaposlovanje, informiranje javnosti ...) ter sodelovanja uporabnikov pri oblikovanju programov in
politike SENT-a. Najbolj odmeven dogodek, kjer smo aktivno sodelovali, je bil seminar MHE Capacity
Building, ki je potekal 21. oktobra 2010 v Bruslju. Seminarja se je udelezila predsednica Sveta uporabnikov
Andreja Stepec, prisostvovalo pa mu je zelo veliko predstavnikov ¢lanic MHE.

Seminar je potekal v dveh delih:

1) VKkljucevanje uporabnikov storitev s podrocja dusevega zdravia v proces izobrazevanja strokovnih delavcev.
2) Strategije lobiranja za podrocje dusevnega zdravja.

V sklopu prvega dela je Andreja Stepec predstavila primer dobre prakse izobraZevania strokovnih delavcev
in uporabnikov, kot ga vidijo uporabniki. Svet uporabnikov je (skupaj s Forumom svojcev Slovenije) izva-
jal taksno posredovanije informacij: uporabnik - strokovni delavci in uporabniki v dnevnih centrih SENT-a
v ¢asu javne razprave o Zakonu o duSevnem zdraviju. Pokazalo se je, da smo izvedli uc¢inkovito podajanje
informacij obema omenjenima skupinama, saj so nam oboji podali veliko koristnih povratnih informacij, s
katerimi so sooblikovali Zakon o duSevnem zdravju.

Nase ugotovitve je v povzetku poudaril tudi ¢lan MHE Brian Howard. Poudaril je, da morajo biti uporabni-
ki vkljuceni na vseh nivojih odloc¢anja in izvajanja ter da morajo strokovni delavci in uporabniki pri vseh
klju¢nih procesih sodelovati.

Andreja Stepec
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DOBROVITA PLUS, D. 0. 0. l)ohmm ‘Q‘ﬁ

CELOVSKA CESTA 469, 1210 SENTVID
KONTAKT: INFO@DOBROVITA.COM
WWW.DOBROVITA.COM

TEL: 01 54 42 400

Najpomembnejsi dogodek v letu 2010 za Dobrovito
plus, d. 0. 0., je, da smo v mesecu novembru 2010 priceli
z novo dejavnostjo, in sicer sestavljanjem kovinskih
komponent v polizdelek za podjetje Iskra Mehanizmi.
Vstop v to dejavnost je zahteval kar nekaj zacetnih inve-
sticijskih stroskov v ureditev prostora in zaposlitev
delovnega instruktorja.

Nova dejavnost sovpada s preselitvijo zaposlitvenega
centra s posestva Razori, kateremu je Dobrovita poma-
gala po prekinitvi pogodbe za upravljanje posestva.
Pridobitev nove dejavnosti je rezultat sodelovanja obeh
organizacij.

Nova dejavnost nam bo nadomestila izpad prihodka s

strani Snage in Adrie Airways, omogodila bo delo zaposlenih v zunajsezonskih mesecih in dala priloznost
za delo zaposlenim v Zaposlitvenem centru Dobrosin, d.o.o. (sestrska druzba), poleg tega pa je odlicna
priloznost za usposabljanje na konkretnem delovnem mestu tezje zaposljivih oseb v zaposlitveni rehabili-
taciji, ki jo izvajajo razli¢ni koncesionarii.
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SENTPRIMA — ZAVOD ZA SVETOVANJE,
USPOSABLJANJE IN REHABILITACIJO INVALIDOV

BRILEJEVA ULICA 4, 1000 LJUBLJANA
KONTAKT: INFO@SENTPRIMA.SENT.SI
WWW.SENTPRIMA.COM

TEL: O1 530 07 14

Leto 2010 je bilo za SENTPRIMO zelo Zivahno leto:

e Marca smo od Ministrstva za delo, druZino in socialne zadeve pridobili novo koncesijsko pogodbo
(2010-2013) za izvajanje zaposlitvene rehabilitacije in podpornega zaposlovanja.

e Aktivno smo sodelovali pri razvoju podrocja zaposlitvene rehabilitacije v razli¢nih delovnih
skupinah Razvojnega centra za zaposlitveno rehabilitacijo.

e Udelezili smo se razlicnih domacih in tujih izobraZevanj, posvetov, konferenc in studijskih obiskov.

e Odprli smo novo lokacijo izvajanja dejavnosti v Postojni, v Celju pa smo se iz SENT-a preselili v
samostojne prostore v lasti MO Celje.

e Zaceli smo z izvajanjem kadrovske dejavnosti.

e Pridobili smo novi sodelavki za administracijo in kadrovsko dejavnost.

e Intenzivno smo sodelovali z delodajalci na podrocjih zaposlitvene rehabilitacije, kadrovske dejavnos-
ti in izobraZevanja.

e Kot prijavitelji in partnerji smo aktivno sodelovali pri izvajanju razli¢nih domacih in mednarodnih
projektov (SOLE, Dobim-Dobim, Turag4all, CMHT).

¢ Oblikovali smo novo, modernejso, bolj uporabno spletno stran, ki jo sproti urejamo in dopolnjujemo
(www.sentprima.com).
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ZAPOSLITVENI CENTER DOBROSIN, D. 0. o.

CELOVSKA CESTA 469, 1210 LIUBLJANA — SENTVID
KONTAKT: ZC_DOBROSIN@DOBROVITA.COM
TEL.: 059 08 22 02

Druzba je do julija 2010 delovala pod okriljem SENT-a in
poslovala pod imenom Posestvo Razori, d. o. o. Dejan-
sko je bila locirana na posestvu, kjer je delovala ekoloska
kmetija.

Temeljna dejavnost, ki se je izvajala na Posestvu Razori,
je bilo usposabljanje na delovnem mestu in zaposlovan-
je oseb s tezavami v dusevnem zdravju z vkljucevanjem
v delo na kmetiji. V juliju 2009, ko je druzba pridobila
odloc¢bo o izpolnjevanju pogojev za delovanje zaposli-
tvenega centra, se je v druzbi zaposlilo 5 oseb v zas¢itni

zaposlitvi ter strokovni delavec.

Druzba je upravljala posestvo, ki je v lasti Psihiatri¢ne klinike Ljubljana, vec¢ kot 10 let. V juliju 2010 je pote-
kla najemna pogodba za upravljanje posestva. Takrat se je lastnik, Psihiatri¢na klinika Ljubljana, odlocil, da
ne bo podalj$al najemne pogodbe. Zal lastnik posestva ni prepoznal pomembnosti izvajanja programov
zaposlitvene rehabilitacije in poslanstva zaposlitvenega centra in najemne pogodbe ni Zelel podaljsati.
Druzba se je ¢ez no¢ znasla na cesti, prav tako pa tudi vsi zaposleni.

Ustanovitelj in lastnik zaposlitvenega centra SENT — Slovensko zdruZenje za dusevno zdravie ter poslovod-
stvo druzbe Posestvo Razori se je odlocilo, da kljub omenjenim tezavam in spremembam zaposlitveni cen-
ter in zaposlene invalide v zascitni zaposlitvi ohrani ter poslanstvo izpolnjuje tudi v bodoce.

K reSevanju nastale situacije je pristopilo SENT-ovo invalidsko podjetje Dobrovita plus, d. o. o., ki je druzbi
po juliju 2010 odstopilo del poslovnih prostorov, da bi se dejavnosti zaposlitvenega centra lahko izvajale

tudi naprej in brez prekinitve.

Uprava druzbe je takoj pricela z iskanjem novih
poslov, saj le novi posli zagotavljajo obstoj zaposlit-
venega centra. Priloznost se je pokazala pri sestav-
ljanju plasti¢nih polizdelkov za vecjega narocnika,
kar je zaposlitveni center pricel izvajati z novim
letom.

Druzba je v juliju 2010 spremenila ime v Zaposlitve-
ni center Dobrosin, d. o. 0., in se preselila na novo
lokacijo v Ljubljani, zamenjala pa se je tudi uprava
druzbe.

66 POROCILO O DELU 5ENT, 2010



ZAPOSLITVENI CENTER SENTPLAVZ

CESTA CIRILA TAVCARJA 3B, 4270 JESENICE
KONTAKT: SENTPLAVZ@GMAIL.COM, WWW.SENTPLAVZ.COM
TEL.: 04 580 96 30

Ko vse odpove, so jurcki dobrodosli

Bil je delovni petek v Zaposlitvenem centru SENTPLAVZ. Vsi zaposleni smo bili videti zdolgocaseni, utru-
jeni od celega tedna, saj je bilo veliko dela. Tudi meni se ni kaj dosti ljubilo in sem potrebovala samo nekaj
svezega zraka in malo sveZe, nove motivacije.

Stopila sem v osrednji prostor v centru, kjer so sedela dekleta in molce delala.

"Ajde, punce, direktorica je dejala, da danes zapiramo center. Ali drugace re¢eno — gremo ven."

Veselje je bilo nepopisno. Dogovorili smo se, da se bomo podali na lov za jurcki. V manj kot petih minu-
tah smo bili pripravljeni za odhod. Na vrata Zaposlitvenega centra smo obesili listek: Danes ne delamo!,
nato pa krenili proti Jeseniskemu Rovtu. Gobanov, lisick in jurckov je bilo ogromno. Zasli smo globoko v
gozd in zgodilo se je, Cesar se boji vsak neizkuSen v gozdu. Izgubili smo se in nismo znali ve¢ nazaj.
Skupina se je locila na dva tabora. En tabor je trdil, da moramo levo, drugi da desno. Skupaj z direktorico
sva se odlocili, da se vrnemo nazaj v center po srednji poti, ki ni bila ne levo in ne desno. Direktorica je
malo panicarila, da bognedaj, da bi kje zagledali lacnega medveda, vendar nas je to samo spravljalo v smeh.
Ker je bilo toliko lepih in slastnih jur¢kov, smo samo vriskali od veselja in pozabili, da smo izgubljeni. Po
dveh, treh urah tavanja po gozdu in nabiranju jur¢kov smo le ugledali znano pot. V center smo se vrnili ob
casu, ko se delo sicer zakljucuje, oboroZeni pa smo bili s stirimi velikimi vreckami gob.

Vsekakor je bil ta izlet v neznano zelo dober, Se posebej zato, ker smo se imeli resni¢no lepo, veliko smo
se pogovarjali o tekocih problemih in jih reSevali med nabiranjem jurckov, ki nam jih ni bilo treba niti iskati,
dobesedno so nam kar sami padali v vrece.

Resda, da smo bili z delom en dan v zamudi, vendar smo v ponedeljek vse nadoknadili, kajti motivacije je

bilo dovolj, jur¢kov pa tudi.

Napisala: Tisa Sitar
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Iz porocila o delu Zaposlitvenega centra Zavod
Dlan je delovanje zavoda zagotovo v javnem
interesu in ta se je tudi v letu 2010 ekonomsko
upravi¢il. Invalidi, ki so v centru zaposleni, Ze
imajo izoblikovano ustrezno delovno naravnanost
in odnos do dela, kar bomo vzdrzevali in razvijali
tudi naprej. V zaposlitvenem centru smo poskrbeli
za primerno delo, individualno prilagojeno vsake-
mu invalidu, na razpolago pa je stalna pomoc¢ za
varno in uspes$no delo, kot tudi pomoc¢ za psiho-
socialno vkljucenost. V zacetku 2010 smo tako
vklju¢enim v nase programe zagotovili tudi zunanjo
strokovno pomoc¢. Pomembna sredstva smo anga-
zirali za prilagoditev prostorov.

ZAPOSLITVENI CENTER ZAVOD DLAN

CESTA PROLETARSKIH BRIGAD 61, 2000 MARIBOR
KONTAKT: ZAVODDLAN@GMAIL.COM, WWW.ZAVOD-

TEL.: 02 / 320 26 92

Velike tezave v letu 2010 nam je predstavljala spremenjena politika vzpodbujanja zaposlovanja invalidov.

Sklad RS za vzpodbujanje zaposlovanja invalidov je prenehal z razpisi, ostali razpisi pa zaposlitvenim cen-

trom ne omogocajo uspesne kandidature, kar posledicno zmanjSuje moznosti zaposlovanja v novih pro-

gramih zascitne zaposlitve in oblikovanje novih inovativnih delovnih programov.

Trenutno stanje na trgu dela je tudi zaradi krize nepredvidljivo, zato je potrebno spremljati trende in sprot-

no korigirati programe nasega zaposlitvenega centra. Ce se ne bodo zgodili bistveni premiki na podrocju

vzpodbud za zaposlovanje invalidov, bo moZznosti
za razvoj novih prilagojenih programov vse manj. To
pomeni, da lahko, ob nespremenjenih klju¢nih deja-
vnikih zakonodaje in sofinanciranja s strani drzave,
racunamo na dolgoroc¢no stabilno delovanje samo v
sferi programov, ki zahtavajo nizjo tehnolosko stop-
njo. Virov, ki bi omogocali investicije v prilagojene
programe in osnovna sredstva namre¢ ni.

Leto smo priceli z 8 zaposlenimi invalidi in ga
koncali s 7 zaposlenimi invalidi. Temeljno poslanst-
vo naSega zavoda ostaja ustvarjanje pogojev za dol-
goro¢no zaposlovanje invalidov v zas¢itni zaposlitvi.

'V letu 2011 je svet zavoda na mesto direktorja imenoval novega vrsilca dolznosti direktorja zavoda.
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KARSO ZAPOSLITVENI CENTER, D. 0. O. 5

PRECNA ULICA 1, 6257 PIVKA
KONTAKT: KARSO.ZC@SIOL.NET

Q“j
Ny
%

1?’/:
TEL: 040 299 880 Odez

Karso Zaposlitveni center, d. o. 0., je v letu 2010 deloval na ve¢ podrodjih in je posloval uspesno. Programi
oziroma storitve so bile v vecini vezane na tako imenovano komunalno dejavnost. Z uspesnim poslovan-
jem se je polozaj podjetja v lokalnem okolju okrepil in z zadovoljstvom ugotavljamo, da smo v lokalnem
okolju postali prepoznavni ze v prvem letu nasega delovanja.

Postavljali smo temelje podjetja, ki s svojimi storitvami konkurenc¢no nastopa na trgu tako kakovostno kot
cenovno.

V obcini Pivka smo se uveljavili tudi s sodelovanjem pri pripravi prireditev, pri sodelovanju z lokalnimi
drustvi in organizacijami in bili v celoti vpeti v druZzbeno dogajanje. S svojim delovanjem smo dokazovali
druzbeno odgovornost do lokalnega okolja.

V podjetju se zavedamo svoje odgovornosti do nacel in smernic krovne organizacije - SENT-a in njenega
poslanstva. Zato v skupnosti delujemo po nacelih, ki odrazajo poslanstvo SENT-a: aktivno osvescanie skup-
nosti in odgovornih za oblikovanje odnosov do ranljivih skupin prebivalstva je eden izmed ciljev, ki jih v
nasem podjetju zavestno sledimo.

V okviru SENT-ovega projekta Dobim-Dobim smo kot soorganizator v Pivki pripravili posvet z naslovom
Zaposlovanje invalidov in lokalno okolje. Na posvetu so kot aktivni udelezenci sodelovali Robert Smrdelj
(zupan ob¢ine Pivka), mag. Nace Kovac (izvr$ni direktor SENT-a), Damijana Peterlin (MDDSZ), Daira Balta
(ZRSZ OE Koper) in
Peter Svetina (Karso ZO).
Posvet je imel pozitivhe
odmeve v javnosti, saj so
bili objavljeni prispevki v
vseh pomembnih lokal-
nih in drzavnih medijih.
Neposreden efekt je bil,
da se je v podjetju in Ura-
du za delo pojavilo nekaj
oseb, ki so se zanimali za
moznosti zaposlitve in
strokovne obravnave.
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VIRI FINANCIRANJA 2010

Vir financiranja % sredstev
FIHO 29%
MDDSZ 32%
OSTALO 39%

% sredstev

32%

29%

M FIHO W MDDSZ W OSTALO
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Nedolocen  Dolocen ¢as/ Javna  Podjemne/avtorske/

Regija cas pol. ¢as dela /$tudentske pogodbe  Drugo
Gorenjska regija 5 2 3 2 -
Severno primorska 5 2 8 3 -
regija

Savinjska regija 4 1 1 1 -
Osrednia slo. regija 8 3 4 2 -
Obalno kraska regija 5 3 2 -
Podravska regija 2 1 2 2 -
Dolenjska regija 4 3 3 - -
Uprava 5 - 2 -
Pisarna IPPI 4 3 - 22 -
SKUPAJ: 43 17 24 33 -

B NEDOLOCEN CAS
E JAVNA DELA
CODOLOCEN / POL. CAS
O POGODBENO DELO
Nedolocen Dolocen cas/ Javna Pogodbeno

VRSTA ZAPOSLITVE Cas pol. ¢as dela delo SKUPAJ

ST. ZAPOSLENIH 43 17 24 33 117

ST. ZAPOSLENIHV % 36,8 14,5 20,5 28,2 100
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Centri - uporabniki 2006 2007 2008 2009 2010a* 2010b*
CDZS - Osrednjeslovenska 411 280 391 446 420 165
CDZS - Gorenjska 208 200 258 270 362 126
CDZS - Severno Primorska 150 277 312 437 387 126
CDZS - Obalno - kraska 135 116 145 149 174 86
CDZS - Dolenjska 52 86 132 146 168 72
CDZS - Savinjska 57 48 91 117 153 64
CDZS - Podravska 47 70 95 99 107 73
Skupaj 1090 1077 1418 1664 1771 712
1800
1600
I ~ .
1200+
1000
800+ I
600+
400
il "1.
1 '- 2006 [ 2007 [ 2008 2009 20102 2010p* '
m Osrednjeslovenska
m Gorenjska
m Severno Primorska
m Obalno - kraska
Dolenjska
m Savinjska
Opomba:
Podravska 2010a* — vsi uporabniki
m SKUPAJ 2010*b — aktivni uporabniki
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STEVILO VKLJUGENIH SVOJCEV V LETU 2010

Regija 2006 2007 2008 2009 2010
CDZS - Osrednjeslovenska 48 40 33 49 36
CDZS - Gorenjska 47 45 47 47 54
CDZS - Severno Primorska 33 46 54 47 82
CDZS - Obalno - kraska 25 35 40 21 38
CDZS - Dolenjska 45 42 60 46 35
CDZS - Savinjska 7 10 24 30 35
CDZS - Podravska 35 11 18 20 20
SKUPA]J 240 229 276 260 300

0 50 100 150 200 250 300 350

@ Osrednjeslovenska M Gorenjska O Severno Primorska M Obalno - kraska
O Dolenjska O Savinjska OPodravska
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Regija 2006 2007 2008 2009 2010
CDZS - Osrednjeslovenska 42 13 18 31 27
CDZS - Gorenjska 28 10 16 23 36
CDZS - Severno Primorska 8 19 33 35 22
CDZS - Obalno - kraska 7 5 7 13 16
CDZS - Dolenjska 9 12 8 15 25
CDZS - Savinjska 5 6 5 6 6
CDZS - Podravska 14 12 16 7 9
SKUPA]J 113 77 103 130 141

o Dolenjska

m Osrednjeslovenska @ Gorenjska
m Savinjska

@ Severno Primorska ® Obalno-kraska
O Podravska
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PRORACGUNSKA IN JAVNA SREDSTVA:

Ministrstvo RS za delo, druZino in socialne zadeve,

Ministrstvo RS za zdravje,

Ministrstvo RS za Solstvo in Sport,

Urad Vlade RS za komuniciranje,

FIHO — Fundacija za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij RS,

CMEPIUS - Javni zavod Center Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe

izobraZevanja in usposabljanja.

SFFIUEIIHEA SITRAYFMITA g g
NIMTISTRETVO FA TIEIC) REPUBLIKA SLOVENIJA
= P " PEPUBLIKA SLOVENLIA
| T TFING TR S0 TAT NE ZATIEVE. MINISTRSTVO ZA ZDRAVJE MINISTRSTVO ZA SOLSTVO IN 5PORT
FUNBACHA 24 .
mllb“h slmnljl FINANCIRANAE
FNVALIDSHIS A -
Urad viade za komuniciranje HUMAMTAENH
temitew SOV CMETIVS

Center RS za mobilnost

in evropske programe
izobratevanja in
usposabliania

LOKALNE SKUPNOSTI: OBCINA AJDOVSCINA, OBCINA BOHINJ, OBCINA BLED, OBCINA BRDA,
OBCINA CELJE, OBCINA GORENJA VAS — POLJANE, OBCINA, HRASTNIK, OBCINA KANAL OB SOCI,
OBCINA KOCEVJE, MESTNA OBCINA KOPER, MESTNA OBCINA KRANJ, OBCINA KRANJSKA GORA,
MESTNA OBCINA LJUBLJANA, MESTNA OBCINA MARIBOR, MESTNA OBCINA NOVA GORICA, MESTNA
OBCINA NOVO MESTO, OBCINA PIRAN, OBCINA RADOVLJICA, OBCINA SEMPETER VRTOJBA,
OBCINA SLOVENSKE KONJICE, OBCINA SKOFJA LOKA, OBCINA SENTJUR, OBCINA TOLMIN, OBCINA
TRZIC, OBCINA VELENJE, OBCINA VOJNIK, OBCINA VIPAVA, OBCINA ZAGORJE OB SAVI, OBCINA
ZIRI, OBCINA ZIROVNICA.
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LASTNA SREDSTVA:

e prispevki ¢lanov,
e humanitarni prispevki,

e prihodki iz opravljanja dejavnosti.

SPONZORSKA IN DONATORSKA SREDSTVA:

DC Sentgor Radovljica:

Linhartova dvorana Radovljica, ZajSek d.o.o. Mojstrana, Ministrstvo za obrambo , Zi¢nice Vogel, Kovaski
muzej Kropa, TNP Bled, Brain d.o.o., Gostilna in restavracija Avsenik, Mercator d.d , Alpetour d.d., Mesarija
Mlinari¢, Minimudus GMBh, Pekarna Magusar, Tomas Sport Bled d.o.o. , Zito d.d., PC Gorenjka, Krainer

Stane, Kopalis¢e Radovljica, Hotel Drnc¢a, Gramatex, Optika Mesec, Eli Lilly, Avto hisa Lesce.

DC Skofja Loka:

Gledalisce Loski oder, Mili Zirovnica, Obi Kranj, Frizerstvo Barbi, MiSouh, pekarstvo Orehek, bazen Stara
Loka, kantavtor JoZe Zvokelj, Rdeci kriz Skofja Loka, Zelenjava Loka, DRP Skofja Loka, dietetik JoZze
Lavrinc, Kamping Sobec, Mercator d.d., Lokostrelsko drustvo, Baby center, TD Gorje, Adria Media,

Zupo d.o.o., Ritmoloko, Kino Sora.

DC Sent'k Kranj
Ataja d.o.0., Tiskarna SET, Trgovina Cipka, JATA Emona, Gorenjska predilnica, Mesarstvo Kepic Ivan,
Mesarstvo Anton CadeZ, ZOO Ljubljana, ZaloZba Didakta, Hudelja d.d., Badminton klub Pisce.

DC Ljubljana

SiTi Teater BTC, Slasc¢ic¢arna Viki , Ljubljana, SNG Drama Ljubljana, BTC d.d., Ljubljana, LAGUNA Ljubljana,
Sportno rekreacijski center Tivoli, Arboretum Vol¢ji Potok, Radomlje, Lekarna Ljubljana, Mladinska knjiga
Ljubljana, Tehniski muzej Slovenije, Loski muzej Skofja Loka, KoSarkarski klub Union Olimpija, Radio

Ognjisce, RTV Slovenija, Ljubljana, Cistercijanska opatija Sti¢na, Mobitel d.d.

DC Sentknap

Zito prehrambena industrija d.d., Lafarge Cement d.o.o., Misimi Sead s.p., Tapetni§tvo in dekoraterstvo
Solina, Zavod za $port Trbovlje, CIST — Danica Grobljar s.p., Radece papir d.o.o., Mesnica delikatesa Ferdi,
MPZ d.o.o., PE Mestna pekarna Zagorije.
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DC Novo mesto

Dolenjski muzej, Smarjeske toplice, Anton Podbevsek teater, Kulturni center Janeza Trdine, Sportna dvo-
rana Leona Stuklja, RIC — Center za vseZivljenjsko ucenje Novo mesto, Zakonsko druZinski ingtitut, Karitas,
Rdedi kriz, Letalid¢e Pre¢na, Gostis¢e na letalis¢u (Precna), Konjeniski center v Cesci vasi, Steklarstvo
Vidmar, Akripol, Foto Klinc, Pekarna Arsa, Gledalis¢e Veseli oder, Kompas Novo mesto, Tus Novo mesto,
Kulturni center PrimoZa Trubarja, Drevesnica PreSeren, Zlatko Dobri¢, Agencija za §port Novo mesto, Solski

center Novo mesto, Mizarstvo Pirc, obiskovalci kmetijskega sejma Graben in drugi neimenovani donatorji.

DC Kocevje

Zavod RS za zaposlovanje, Ljubljana, Obc¢ina Kocevje, Obc¢ina Ribnica, Javni zavod za $port Obcine Kocev-
je, Sportni center Ribnica, Sportno drustvo Sokol, Knjiznica Kocevije, Podjetje Ona D, Komunala Kocevie,
C&A trgovina Ljubljana, Mobitel d.d.Lljubljana, Radio Univox, Integral Stojna Kocevje, Inotherm d.d.,
Trgovina Blatnik Kocevije, PizzerijaLuigi Kocevje, Gimnazija Kocevje, OS Zbora odposlancev, Tu§ d.d.
Celje, poslovna enota Kocevje, Lek d.d. Ljubljana, Cvetlicarna PoZar, Pekarna NeZa Cvislarji, Zito d.d.
Ljubljana, Mercator d.d. Ljubljana, Turisti¢no drustvo Ribnica, Kocevski tisk, Filc Menges, Kocevski utrip,
Odeja Skofja Loka, Fisher International Ljubljana — Trgovine Zilnik, Ansambel Roka Zlindre, Podjetje
Intersocks d.d. Kocevije, Studio Gong d.o.o0., Trgovina Kmetovalec, Optika center Kocevje, Siviljstvo Katja

— Katja Pugelj s.p., KoCevije.

DC Sentlent

Europark MB, Terme MB, Sportno rekreacijski center Fontana, Mariborski otok, Kolosej, d.o.o., Narodni
dom MB, Smucarski klub Branik, Muzej NO, Pokrajinski muzej MB, NK Maribor, Videoteka Cebelica MB,
Lip Polj¢ane d.d., Slovenske Zeleznice, SNG MB.

DC Celje
Steklarna Rogaska, Merkur d.d., Hotel Evropa, Knjiznica Celje, Terme Rogaska Slatina, ZPO Celje,
Fotokopirnica Tomi, Mercator, Etol d.d., Mednarodni obrtni sejem Celje, Zlatarstvo Adamas, Pekarnica

Hrustljava skusnjava, Trgovina Fantazija Celje, Moj mesar Joze, Mobitel d.d., Trgovina EK, Mogota d.o.o.

DC Ajdovscina:
Zavod za Sport Ajdovscina, Avrigo d.d., Hit d.d., Lavri¢eva knjiznica, knjiznica Franceta Bevka, Eli Lilly,
Primorske novice, Komunala Ajdovscina, Incom Ajdovscina, Balinarski klub Cesta, Dom starejsih ob¢anov

Ajdovscina, Bor d.o.0.,Lekarna Ajdovsc¢ina

DC Nova Gorica:
Pecivo d.d. Nova Gorica, Primorske Novice, Mini brumat Solkan, Drustvo ljubiteljev narave Planota, TSC,

Biotehniska $ola, Nova Gorica, Sportni zavod Nova Gorica, SNG Nova Gorica, Fructal d.d., Soske elektrarne
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Nova Gorica d.o.o., HIT d.d., Komunala Nova Gorica d.d., Zveza joga drustev Slovenije, Zalozba Branko,
Nova Gorica, Zalozba Pasadena d.o.o., Laborplast d.d., Nova Gorica, Abanka, Nova Gorica, NLB, Nova
Gorica, Nova KBM d.d.., Peloz d.o.0., KS Nova Gorica, ERA, d.o.0, Velenje, Goriska knjiznica Nova Gorica,

Jordan Drnovscek, Vedrijan.

DC za uporabnike prepovedanih drog Nova Gorica:
Pecivo d.d., Grafika Soca d.o.o., Horti Vogrsko, Lega Catelani D.O.O., Vrtnarija Kodric, Iskra avtoelektrika
d.d., Poligalant d.d., Ledena doba-prodaja zamrznjenih izdekov Iztok Simondic¢ s.p., Kulturni dom Nova

Gorica, Dablo pub, Peloz d.o.o.

DC Koper:

Trgovina C&A, Actual I.T., d.d., Lions Klub Ankaran Istra, Lions Klub Koper, Gledalis¢e Koper, Mlinotest
Kruh Koper d.o.0., Slag¢icarna Krostola d.o.o., KSOK, Farcom d.o.0., Aerodrom PortoroZ, Loterija Slovenije,
Obalne Lekarne, Frizerski salon Nadja, Intereuropa d.d., NLB, Adriatic-Slovenica, Zavarovalnica Triglav
d.d., Banka Koper d.d., Dota d.o.o., Zlatarna Siroka, Sanolabor, Generali, SKB d.d., Kava bar Bos Koper,

Trgovina Sarm, Kava bar Aegida, Pivnica Tramontana, Gostilna Bujol Izola.
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Donatorji in sponzorji na ravni SENT-a:

Alpina d.o.o. Ziri, Mestni muzej Ljubljana, AJK, Albin Jermancic¢, Koper, Veletekstil d.d. Ljubljana,
Kimi d.o.o., Trzin, Tekstil d.d. Ljubljana, Tex-top d.o.o., Ljubljana, Ego — Team d.o.o., Ljubljana,
Colgate — Palmolive Adria d.o.o., Lj.,, Rondes d.o.o., Ljubljana, Everet International d.o.o., Lj.,
Orka d.o.o., Oktal Pharma d.o.o.lj., Vitapharm d.o.o., Murska sobota, Lekarna Bitenc Ljubljana,
Deichmann d.o.o., Ljubljana, S. Oliver Slo d.o.o., Maribor, Josef Manner d.o.o., Tosama d.d. Domzale,
Lomas d.o.o. Ljubljana, Mohorjeva druzba , Celje, Beiersdorf d.o.o , Ljubljana, Paloma d.d., Sladki vrh,
Fructal d.d., Ajdovicina, Sportni objekti Maribor, Terme Smarjeske toplice, Thermanna Lasko d.d.,
Terme Dobrna d.d., Zavod za Sport Ajdovscina, Javni zavod za Sport Nova Gorica, Vodni park Bohinj d.o.o.,
Terme CateZ d.d., Letno kopaliice Kranj, Zavod Naravni zdravilni gaj Tunjice, ZPO Celje d.o.o., Hervis
d.o.o. Ljubljana, RTV Slovenija, Ljubljana, Ilirija d.d., Ljubljana, Everet International d.o.o., Lj., Lek d.d.
Ljubljana, Podravka d.d. Ljubljana, Tosama d.d., Domzale, Prodis d.d. Ljubljana, Kimi d.d., Domzale,
Lomas d.o.o., Ljubljana, Krka d.d., Novo Mesto, KGZ Ribnica, Barilla Adriatik d.o.o., Ljubljana,
Sumi bonboni d.o.o., Kmetijski institut Slovenije, Ljubljana, Geaprodukt d.o.o., Ljubljana, Vital
Mestinje d.o.o., Radenska d.d. Radenci, Zito d.d. Ljubljana, Kra§commerce d.o.o., Ljubljana,
Medex d.d., Ljubljana, Pivovarna Lasko d.d., Lasko, Gostinsko podjetje Trojane d.o.o., ERA d.d.,
Velenje, MC' Donald's Slovenija d.o.o., Lj., Peloz d.o.o0., Nova Gorica, Zito d.d. Ljubljana , PC Gorenjka,
Rauch d.o.o., Ljubljana, Slorest d.o.o., Ljubljana, Kam — Bus d.d., Kamnik, LT Volna Skofja Loka d.o.0.,
Soven d.o.o., Selnica ob Dravi, Hervis d.o.o. Ljubljana, S.V.-RSA d.o.o., Ljubljana, Masel d.o.o.,
Ljubljana, Ustanova Rdeca Zoga, Ljubljana, Urad Vlade RS za komuniciranje, Ljubljana, Zavod Tivoli,

Ljubljana, Ljubljanske mlekarne d.d., Lj., Picerija Breza, Ljubljana, Nama d.d., Ljubljana.

POSEBNA ZAHVALA VSEM NASIM PROSTOVOLJCEM, KI S SVOJO SOLIDARNOSTNJO PRISPE-
VAJO K BOLJ KAKOVOSTNEMU IZVAJAJANJU STORITEYV.

ISKRENA HVALA VSEM!
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