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STORITEV G

Analiza konkretnega delovnega mesta in delovnega okolja invalida

Namen storitve je ocena ustreznosti izbranega dela invalidovi stopnji izobrazbe, ugotovljenim
sposobnostim, zmoZnostim ter z delom ali usposabljanjem pridobljenim izkuSnjam. Cilj je
rehabilitantu zagotoviti ustrezno delovno okolje, v katerem bo lahko delal ne glede na svojo
invalidnost in nadaljeval svojo poklicno kariero. Pri tem se analizirajo delovno mesto in SirSe
delovno okolje, delovni pripomocki, proces dela, obremenitve, nevarnosti za zdravje, zahteve
proizvodnega procesa in storilnosti ter upoStevajo ovire, posameznikove zmozZnosti in

sposobnosti za delo.



