Ssentprima

STORITVE ZAPOSLITVENE REHABILITACIJE

Oseba se z vkljugitvijo v zaposlitveno rehabilitacijo, odloci za aktivno sodelovanije v procesu
rehabilitacije. Sprejme pravice in obveznosti programa, ter vzajemno sodeluje s strokovnimi

delavci izvajalca zaposlitvene rehabilitacije.

Proces rehabilitacije se izvaja preko sklopa storitev, opredeljenih v Standardih storitev

zaposlitvene rehabilitacije.

a) Svetovanje, vzpodbujanje in motiviranje invalidov k aktivni vlogi

b) Priprava mnenja o ravni delovnih sposobnosti, znanj, delovnih navad in poklicnih
interesov

c) Pomo¢€ pri sprejemanju lastne invalidnosti in seznanjanje o moznostih
vkljuéevanja v usposabljanje in delo

d) Pomo¢ pri izboru ustreznih poklicnih ciljev

e) Razvijanje socialnih spretnosti in ves¢in

f) Pomo¢€ pri iskanju ustreznega dela oziroma zaposlitve

g) Analiza konkretnega delovnega mesta in delovnega okolja invalida

h) lzdelava nacrt prilagoditve delovnhega mesta in delovnega okolja invalida

i) lzdelava nacrta potrebne opreme in sredstev za delo

i) Usposabljanje na konkretnem delovhem mestu oziroma v izbranem poklicu

k) Spremljanje in strokovna pomo¢€ pri usposabljanju in izobrazevanju

[) Spremljanje invalida na delovhem mestu po zaposlitvi

m) Sprotno ocenjevanje uspesnosti rehabilitacijskega procesa

n) Ocenjevanje doseganja delovnih rezultatov zaposlenih invalidov
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